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ROZDZIAL 1 POSTANOWIENIA OGOLNE

§1

Niniejszy Statut opracowany zostat na podstawie:

. Ustawy o systemieswiaty z dnia 7 wrzénia 1991 r.
Itekst jednolity Dz. U. nr 256 z 2004 r. poz. 2%&2zmianami/

. Rozporadzenia MEN z dnia 21 maja 2001 r. w sprawie rayewstatutow publicznego
przedszkola oraz publicznych szkét.
/Dz. U.nr 61z 2001 r. poz.624 ze zmiaita

. Rozporadzenia MENIS z dnia 31 stycznia 2002 r. zmiegtiago rozporgdzenie
w sprawie ramowych statutow
/Dz. U. Nr 10 z 2002 r./

. Rozporadzenia MENIS z dnia 8 sierpnia 2003 r. zmiegtago rozporgdzenie
w sprawie ramowych statutow
/Dz. U. Nr 146 z 2003 r./

. Rozporadzenia MENIS z dnia 26 marca 2004 r. zmiegg@iego rozporgdzenie w sprawie
ramowych statutéw
/Dz. U. Nr 66 z 2004 r./

. Rozporadzenia MENIS z dnia 11 stycznia 2005 r. zmiemego rozporgdzenie
w sprawie ramowych statutow
/Dz. U. Nr 10 z 2005 r./

. Rozporadzenia MENIS z dnia 9 lutego 2007 r. zmieqtajgo rozporgdzenie w sprawie
ramowych statutéw
/Dz. U. Nr 35z 2007 r./

. Ustawy Karta Nauczyciela z dnia 26 stycznia 1982 r
/tekst jednolity Dz. U. nr 97 z 2006 r. g®#4 ze zmianami/

. Rozporadzenia MEN z dnia 30 kwietnia 2007 r. w sprawiervmkow i sposobu
oceniania, klasyfikowania i promowania uczniow uctaczy oraz przeprowadzania
sprawdzianow i egzaminow w szkotach publicznych

/Dz. U. nr 83 z 2007 r. ze zmianami/

10.Rozporadzenie MEN z 7 palziernika 2009r. w sprawie nadzoru pedagogicznego

(Dz. U. nr 168 poz. 1324)

11.Zakacznik nr 1 i 2 rozporgdzenia MEN z dnia 21 maja 2001r. w sprawie ramowych

statutow publicznego przedszkola oraz publicznyekols (Dz. U. nr 61 poz. 624
Ze zmianami)



12.Zalgcznik nr 1 do_rozpowdzenia MEN z dnia 27 sierpnia 2012r. w sprawie (g
programowej wychowania przedszkolneg@z ksztatcenia ogdlnego w poszczegdlnych
typach szkot (Dz. U. z dnia 30 sierpnia 2012r. [8YZ)

13.Rozporadzenie MEN z dnia 17 listopada 2010r. w sprawieieldmia i organizacji
pomocy psychologiczno — pedagogicznej w publicznymfzedszkolach, szkotach
i placowkach (Dz.U. nr 228 poz. 1487)

14. Rozporadzenie MEN z dnia 14 kwietnia 1992 roku w sprawiarwakéw i trybu
organizowania nauki religii w publicznych przeddakb i szkotach

15.Rozporadzenie MEN z dnia 4 pgdziernika 2001 r. w sprawie przyjmowania 0séb
niebgdacych obywatelami polskimi do publicznych przedsikoszkot, zaktadow
ksztatcenia nauczycieli i placowek (Dz.U. 2001r184 poz. 1458)

16.Kodeks rodzinny i opiekiczy (ostatnie zmiany obow#ujace od 11 lipca 2012r. — Dz. U.
z 2012r. poz. 788)

17.Rozporadzenie MEN z dnia 21 czerwca 2012 r. w sprawie dapzania do iytku
w szkole programéw wychowania przedszkolnego i g@mmow nauczania
oraz dopuszczania daytku szkolneggodrecznikow(Dz.U. z dnia 3 lipca 2012r. poz.
752)

18.Rozporadzenie MEN z dnia 28 maja 2010 r. w sprawieiadectw, dyplomow
panstwowych i innych drukow szkolnych (Dz.U. z 2010r.97 poz. 624 ze zmianami)

19.Rozporadzenie MENIS z dnia 19 lutego 2002 r. w sprawiessipol prowadzenia przez
publiczne przedszkola, szkoty i placowki dokumejitazebiegu nauczania, dziatakod
wychowawczej i opiekbczej oraz rodzajow tej dokumentacji. (Dz. U. z dbh&amarca
2002 r zmienione w sierpniu 2010r..)

20. Rozporadzenie MEN z dnia 18 wrZeia 2008 r. w sprawie sposobu i trybu
organizowania indywidualnego obawkowego rocznego przygotowania przedszkolnego
I indywidualnego nauczania dzieci i mtodaygDz.U. nr 175, poz. 1086)

§2

Szkota Podstawowa Nr 130 imienia Marszatka Jozasadskiego, zwana dalej ,szkd}
jest publicza szkoh podstawow, mieszczca sic w Lodzi przy ulicy Géciniec 1.

8§83
Podstaw dziatalnagci szkoty stanowi akt powotania placowki z dnia01938 roku.
84

Organem prowadcym szkot jest Miasto £6d.
Nadz6r pedagogiczny sprawuje £0dzki Kuratamiaty.



§5

1. Czas trwania nauki w Szkole Podstawowej Nr 130 Marszatka Jozefa Pitsudskiego
wynosi sz&¢ lat.

2. Nauka dla uczniéw szkoly jest obawkowa i bezptatna

3. W szkole dziata oddziat przedszkolny, realiy] program rocznego oboyzkowego
przygotowania przedszkolnego

4. Organizagt roku szkolnego, w tym ferii letnich i zimowych ierminy przerw
swiatecznych okréa Minister Edukacji Narodowej w drodze rozpgizenia

5. Do szkoty przyjmowaneasdzieci z obwodu szkolnego, natomiast o ptay dziecka
spoza obwodu decyduje dyrektor szkoty-
Regulamin spetniania obowizku szkolnego i obowizku nauki oraz zasad rekrutaciji
ucznidéw spoza rejonu

86

Szkota posiada wlasny sztandaceremoniat szkolny, ktéry opisany jest w stosownym
dokumencie. Zgodnie z ceremoniatem szkoly podczasczystdci paistwowych
wprowadzany jest sztandar szkoty.

§7

1. Szkota zapewnia uczniom:

1) podstawowe wyksztalcenie stanquee podbudow do dalszej edukacii,
2) opieke swietlicowa oraz maliwos¢ zjedzenia positku w stotdwce szkolne;.

2. Szkota posiada bibliotekoraz pracowri komputerov.

3. W zalenosci od potrzeb i maiwosci finansowych szkota organizuje klasy sportowe,
kota przedmiotowe i zainteresoiyachor szkolny, zafgia sportowe, turystyczne i inne.

4. Szkola mae wynajmowd pomieszczenia na cele niekoligeg 2z zagciami
i niestwarzajce zadnego zagrenia dla uczniéw. Wynajem ten o odbywa sie
jedynie zgodnie z obowzujacymi aktualnie przepisami i za zgpdrganu prowadgego.
Dochody wynikagce z wynajmu pomieszcaaejestrowaneasi wykorzystywane zgodnie
z obowhzujacymi przepisami.



ROZDZIAL 11 CELE I ZADANIA SZKOLY

§8

Celem szkoty jest:

Umaozliwienie uczniom zdobywania wiedzy i umggposci niezlzdnych do wszechstronnego
i harmonijnego rozwoju osobowad oraz, we wspoétpracy z rodzicami, przygotowanie

do prawidiowego funkcjonowania w spotefigawvie. SzczegOtowe wytyczne zawieraj
Program Profilaktyki orazProgram Wychowawczyszkoty.

§9

1. Cele edukacyjne:

1)
2)
3)
4)

wykorzystywanie przez uczniéw nabytych wiaddeio umiegtnosci w praktyce,
wyrownywanie dysfunkcji rozwojowych uczniéw,

rozwijanie zainteresowa uzdolnigi uczniow,

przygotowanie uczniow do korzystania zmérodnychzrodet informaciji.

2. Cele wychowawczo — profilaktyczne:

1)
2)
3)

4)
5)
6)

rozwijanie osobowszi ucznidw,

promowanie zdrowego stylkycia,

ksztaltowanie umigefnosci skutecznego komunikowania ¢si efektywnego
wspotdziatania w grupie, twérczego roagywania problemow,
podtrzymywanie tradycji kulturowych,

bezpieczne funkcjonowanie uczniéw na terenie szkpbza n,

wspieranie dzialawychowawczych rodzicow.

§10

1. Zadania edukacyjne szkoty:

1)

2)
3)
4)
5)

stworzenie uczniom warunkdw do wszechstronnego duan swiata

I przygotowanie doswiadomego i odpowiedzialnego korzystania z instytuc
urzeddéw, srodkdw masowej komunikaciji,

zapewnienie uczniom warunkoéw do rozwijania zairdeves,

zapewnienie uczniom warunkéw do wyréwnywania dykgjirozwojowych,
zapewnienie uczniom warunkow do korzystanieznobodnychzrodet informacii,
przygotowanie uczniow do sprawdzianu po szostegi&lazkoly podstawowej
I wyboru dalszej drogi ksztatcenia.



2. Zadania wychowawczo — profilaktyczne:

1) zapewnienie uczniom warunkéw do bezpiecznego fumksyania na terenie

szkoty,

2) przygotowanie uczniow do korzystania z dobr kultury

3) przygotowanie uczniow do prawidtowego funkcjonoveawi spoteczéstwie,

4) wyposaenie ucznidbw w zasOb wiedzy nierimy do efektywnego dbania
o wlasne zdrowie,

5) zapoznanie ucznia z tradycjami rodziny, regionuoda.

3. Bezpieczastwo ucznidow:

1) Jednym z podstawowych obawkdéw szkoty jest dbakg o bezpieczestwo
ucznidéw w czasie lekcji, przerw i zgjpozalekcyjnych

2) Zajecia nie mog by¢ prowadzone w warunkach niebezpiecznych. O zarsitnie
zagraenia nauczyciel niezwtocznie informuje dyrektorkcy

3) Nauczycielowi nie wolno opuszazaali lekcyjnej podczas lekcji, pozostawia
ucznidw poza klas ani pozostawia uczniow w sali lekcyjnej bez opieki
po zakdczeniu zajc¢

4) Zasady BHP na z&giach prowadzonych poza szkoegulup odrebne przepisy

5) Dla zapewnienia bezpieargwa ucznidw na terenie szkoty:

a.

petnione § dyzury nauczycielskie wedtug ustalonego harmonogramu
od godziny 7.45 do zakozenia zaj¢. Zasady petnienia dyrow
okresla Regulamin dyzuréw nauczycielskich

po ostatniej godzinie lekcyjnej uczniowi sprowadzani do szatni
przez nauczyciela

nauczyciele- wychowawcy klas pierwszych mapbowhzek
zapozna dzieci z rozkladem szkoly i jej organizacj

nauczyciele i wychowawcy klas patkowych maj obowikzek,
po zakdiczonych zajciach, sprowadzi uczniow do szatni oraz
swietlicy szkolnej. Uczniowie tych klas megostd& samodzielnie
wypuszczeni ze szkoty jedynie za pisemagod rodzicow
pracownicy  administracji i obstugi as zobowazani
do natychmiastowego reagowania na wszelkie przepaghowania
stanowicego zagreenie dla bezpiecastwa i zdrowia uczniéw oraz
informowa o tym nauczycieli

za bezpieczsstwo ucznidbw podczas zg] nadobowazkowych,
ujetych planem dydaktyczno- wychowawczym szkoty, odiaolap
nauczyciele prowadgey te zagcia

za bezpieczestwo ucznibw w czasie zgj prowadzonych na terenie
szkoty odpowiadajorganizatorzy zaf, opiekunowie i rodzice
podczas zaf poza terenem szkoly i w trakcie wycieczek
organizowanych przez szkotodpowiedzialnéé za bezpieczestwo
ucznibw przejmuje nauczyciel prowagdy zagcia, wycieczk-
kierownik

6) Regulaminy posepowania, w razie zaistniatego wypadku znajdug Sig
w procedurach koordynatora ds. bezpiedmstwa



§11

1. W oddziatach przedszkolnych realizowang cele i zadania wynikage z ustawy
0 systemie @wiaty oraz aktéw wykonawczych do tej ustawy, w tynszczegoln£ci
z podstawy programowej wychowania przedszkolnego.

2. Celem wychowania przedszkolnego jest:
1) wspomaganie dzieci w rozwijaniu uzdolnieoraz ksztattowanie czynia
intelektualnych potrzebnych im w codziennych syjaelt i w dalszej edukaciji;
2) budowanie systemu waftm, w tym wychowywanie dzieci takzeby lepiej
orientowaty s¢ w tym, co jest dobre, a co zte;
3) ksztattowanie u dzieci odporw emocjonalnej koniecznej do racjonalnego
radzenia sobie w nowych i trudnych sytuacjach, m tgk’e do tagodnego znoszenia
stresow i porzek;
4) rozwijanie umigjtnosci spotecznych dzieci, ktéregq sniezkzdne w poprawnych
relacjach z dziami i dorostymi;
5) stwarzanie warunkéw sprzygaych wspolnej i zgodnej zabawie oraz nauce dzieci
0 zr&nicowanych meliwosciach fizycznych i intelektualnych;
6) troska o zdrowie dzieci i ich sprawidofizyczm; zaclkcanie do uczestnictwa
w zabawach i grach sportowych;
7) budowanie dzieecej wiedzy oswiecie spotecznym, przyrodniczym i technicznym
oraz rozwijanie umiefnosci prezentowania swoich przedhgi w sposob zrozumiaty
dla innych;
8) wprowadzenie dzieci wwiat wartgci estetycznych i rozwijanie umignosci
wypowiadania s poprzez muzyk mate formy teatralne oraz sztuki plastyczne;
9) ksztaltowanie u dzieci poczucia przyralesci spotecznej (do rodziny, grupy
rowiesniczej i wspoélnoty narodowej) oraz postawy patraatyej;
10) zapewnienie dzieciom lepszych szans edukacdyjmyoprzez wspieranie ich
ciekawaci, aktywndci i samodzielnéci, a take ksztaltowanie tych wiadorba
i umiejetnosci, ktére g wazne w edukaciji szkolnej.

3. Cele wychowania przedszkolnego, ageine § poprzez wspomaganie rozwoju,
wychowywanie i ksztatcenie dzieci w ngstijacych obszarach:
1) ksztattowanie umiejnosci spotecznych dzieci: porozumiewanie i dorostymi
I dzie¢tmi, zgodne funkcjonowanie w zabawie i w sytuacjaatianiowych.
2) ksztattowanie  czynri@i  samoobstugowych, nawykéw  higienicznych
i kulturalnych. Wdraanie dzieci do utrzymywaniu fadu i padku.
3) wspomaganie rozwoju mowy dzieci.
4) wspieranie dzieci w rozwijaniu czyném intelektualnych, ktore stosyj
W poznawaniu i rozumieniu siebie i swojego otocaeni
5) wychowanie zdrowotne i ksztaltowanie sprawadizycznej dzieci.
6) wdrazanie dzieci do dbakgi o bezpieczéstwo wtasne oraz innych.
7) wychowanie przez sztgk
a) dziecko widzem i aktorem,
b) muzyka ispiew, phsy i taniec,
c) rozne formy plastyczne
8) wspomaganie rozwoju umystowego dzieci poprzez zgbdwnstrukcyjne,
budzenie zainteresowaechnicznych.



9) pomaganie dzieciom w rozumieniu istoty zjawisk asfeoycznych i w unikaniu
zagraen.

10)wychowanie dla poszanowani&lia i zwierzat.

11)wspomaganie rozwoju intelektualnego dzieci wradukach matematyczs

12)ksztattowanie gotowdei do nauki czytania i pisania.

13) wychowanie rodzinne, obywatelskie i patriotyczne

§12

. Szkota realizuje zadania poprzez:

1) wiasciwa organizaci zag¢ edukacyjnych,
2) organizag} i prowadzenie kot zainteresowagodnie z potrzebami
i zainteresowaniami uczniow,
3) organizowanie imprez o charakterze integracyjnym,
4) organizowanie zawodow, turniejow, przadpw, konkurséw, olimpiad,
5) organizowanie zaf wyrownawczych i terapeutycznych,
6) organizowanie spotkaze sztuk,
7) organizowanie wycieczek tematycznych i rekreacyinyc
8) organizowanie spotkaz ciekawymi ludmi.

§13

. W zakresie i na zasadach otomych w podstawie programowej ksztatcenia ogélnego
Szkota Podstawowa realizuje ksztatcenie zintegr@vam pierwszym etapie
edukacyjnym, obejmagym klasy | - 1ll oraz ksztalcenie z zastosowanigiezek
edukacyjnych w drugim etapie edukacyjnym, obepoyn klasy IV — VI, a take

w oddziale przedszkolnym, w ramach obszaréw dredai edukacyjnej
przedszkola.

. W Szkole Podstawowej realizuje siastpujace sciezki edukacyjne:

1) edukacja prozdrowotna,

2) edukacja ekologiczna,

3) edukacja czytelnicza i medialna,

4) wychowanie daycia w spoteczéstwie,

a) wychowanie daycia w rodzinie,

b) edukacja regionalna - dziedzictwo kulturowe w reggo
c) wychowanie patriotyczne i obywatelskie.

8§14
. Szkota zapewnia bezptatne nauczanie w zakresidrsgitoplandéw nauczania.

. Ocenianie wiedzy i umigincsci oraz zachowania uczniow oitega  Wewnatrzszkolne
Zasady Oceniania



. Szkota zatrudnia nauczycieli posiaggych kwalifikacje wymagane
w odrebnych przepisach.

§15

. Szkota wspomaga wychowawgcmwle rodziny.

. W zakresie dziatalrimi wychowawczej szkota w szczegoao

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)

8)
9)

stuizy rozwijaniu wrdd ucznidw mitdci ojczyzny oraz poszanowania
dla polskiego dziedzictwa kulturowego,

ksztaltuje postawy osobowe i spoteczne oparte nweansalnych zasadach
etyki, respektujce chrzécijanski system wartei,

przygotowuje ucznibw do wypetniania obagkow  rodzinnych
I obywatelskich w oparciu o zasady solidaitip demokracji, tolerancji,
sprawiedliwdci i wolnasci,

ksztaltuje srodowisko wychowawcze sprzyjgje realizacji celéw i zasad
okreslonych w ustawie i przepisow do niej wykonawczyddipsownie
do warunkow szkoty i wieku uczniow,

wskazuje alternatywy dla zagmn spotecznych mtodego cztowieka,
upowszechnia zasady tolerancji, waloo sumienia | poczucia
sprawiedliwdci,

ksztaltuje postawy patriotyczne,

sprzyja zachowaniom proekologicznym,

umazliwia uczniom podtrzymanie #gamdaci narodowej, etnicznej,
jezykowej i religijnej,

a) Osoby niebkdace obywatelami polskimi,asprzyjmowane do oddziatow
przedszkolnych i szkoty podstawowej na warunkaettiybie dotycacych
obywateli polskich.

b) W celu lepszego przygotowania spotecamcszkolnej oraz przedszkolnej
na przygcie cudzoziemcoéw:

a. dzieci uca sic wzajemnego zrozumienia, tolerancji i poszanowania
réznic kulturowych poprzez organizacjicyklu zagé dostosowanych
do wieku dzieci nt uchddtwa, kultury kraju pochodzenia cudzoziemcow;

b. cudzoziemcoéw zagba s¢ do udziatlu w zagiach pozalekcyjnych,
w przypadku dzieci potrzeligych pomocy psychologiczno —
pedagogicznej, obejmuje:ge taka pomag

Rodzice cudzoziemca moglozy¢ dyrektorowi szkoty wniosek o zorganizowanie
nauczania religii ich dzieci.

Organ prowadgy w porozumieniu z whkgiwym kasciotlem lub zwizkiem
wyznaniowym organizuje nagkeligii.

J&li w szkole na nauczanie religii zgtosk snniej niz 7 dzieci, dyrektor szkoty
wystepuje do organu prowaglzego z wnioskiem o zorganizowanie takich e&aj
w grupie mgdzyszkolnej lub pozaszkolnym punkcie katechetyezny

10) szanuje indywidualn@ ucznidw i ich prawo do wiasnej oceny rzeczywdstp

10



11)budzi szacunek do pracy, w tym takpoprzez dobrze zorganizowsaprac
na rzecz szkotydrodowiska.

3. Szkota realizuje programy wychowawcze i profilakiykichwalane przez Rad
Rodzicow w porozumieniu z RadPedagogiczn

8§16

1. Szkota sprawuje opieknad uczniami odpowiednio do ich potrzeb oraz piesigch
mozliwosci.

2. Sposob sprawowania opieki nad dnme w czasie zai w przedszkolu oraz w czasie
zajc¢ poza przedszkolem

1) Oddzialy przedszkolne przyjmwjdzieci pecioletnie i szécioletnie w celu
umazliwienia im odbycia rocznego oboswkowego przygotowania
przedszkolnego okénego przepisami prawa.

2) Dzieci posiadajce orzeczenie do ksztalcenia specjalnego oraz inne,
dla ktérych dyrektor szkoty podstawowej, w obwadkiérej dziecko mieszka
podjat decyzg o odroczeniu obowrku szkolnego, mag by¢ objte
wychowaniem przedszkolnym tak po uk@czeniu 6 lat, nie diej jednak ni
do kaaca roku szkolnego, w ktérym dzieckoriazy 8 lat.

3) Liczba dzieci w oddziale nie me przekracza25.

4) Opieke nad dziémi w oddziale sprawuje jeden nauczyciel.

5) Czas pracy oddzialu przedszkolnego ulwaa realizacg zada ustalonych
w podstawie programowej wychowania przedszkolnewynosi 5 godzin
dziennie, 25 godzin w tygodniu.

6) Godzina zaj¢ w oddziale przedszkolnym trwa 60 minut.

7) Czas trwania za¢ dydaktycznych z dzémi w wieku 5-6 lat wynosi ok. 30
minut. Czas oraz formzag¢ nauczyciel dostosowuje do uiovosci i potrzeb
dzieci.

8) Sposdb dokumentowania pracy dydaktyczno — wychowewmddziatu
przedszkolnego okékja odrebne przepisy.

3. Zajecia dodatkowe organizowang [go realizacji podstawy programowej.
Czas trwania za§ prowadzonych dodatkowo, w szczeg@kiozagé umuzykalniagcych,
nauki gzyka obcego, nauki religii i z& rewalidacyjnych, powinien kty dostosowany
do maliwosci rozwojowych dzieci i nie przekraczazasu okrdonego w8 16 pkt 2.7)
4. Wykonywanie zadaopiekuczych szkoty polega w szczegosaona:
1) scistym respektowaniu obowzujacych w szkotach ogolnych przepiséw
bezpieczéstwa i higieny pracy,
2) sprawowaniu w formach indywidualnych opieki ngabtrzebujcymi

takiej opieki uczniami.

5. Opieke nad uczniami przebywggymi w szkole sprawsj
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1) podczas zaf lekcyjnych i pozalekcyjnych - nauczyciele prowack
te zagcia,

2) podczas przerw - nauczyciele paeby dyzury — regulamin dyzuréw
nauczycielskich.

6. Plan dyuréw nauczycielskich ustala osoba powotana przeektgra, uwzgidniajac
tygodniowy rozktad zai i odrgbne przepisy prawa.

7. Opieke nad uczniami podczas z&jpoza terenem szkoty, w tym w trakcie wycieczek
organizowanych przez szkotsprawuj wyznaczeni nauczyciele oraz za zgod
dyrektora, inne osoby doroste, w szczegétnoodzice.

8. Obowiazki kierownika i opiekundéw podczas wycieczek amgowanych przez
szkok okreslaja odrbne przepisy. Wytyczne dotygz: organizacji wycieczek
szkolnych zawarteasv Regulaminie Wycieczek Szkolnych

9. Opieke nad oddziatem przedszkolnym szkota sprawuje od embon przekazania
dziecka przez rodzica (opiekuna) nauczycielowi, cdasu odbioru dziecka z sali
lub ogrodu przez rodzica lub igmipowaniona przez niego osa@h

10. Szkota zapewnia dzieciom bezpiatst/o | opiek zgodnie z obowzujacymi
przepisami:

1) opiek nad dziémi przebywagcymi w oddziale przedszkolnym sprawuj
nauczyciele, ktdrych opiece powierzono oddziaty;

2) w razie nieobecrsoi nauczycielki opiek organizuje Dyrektor Szkoty

3) w wypetianiu zada zwiazanych z zapewnieniem bezpietg®gva dzieciom,
nauczycieli wspomagawyznaczeni pracownicy niepedagogiczni;

4) opielke nad dziémi podczas zaf poza terenem Szkoty, w tym w trakcie wycieczek
organizowanych przez szkotsprawug nauczyciele, ktdrych opiece powierzono
oddzialy uczestniege w zagciach lub nauczyciele wyznaczeni przez dyrektaaaier
potrzeby i za zgagd dyrektora opiek podczas wycieczek spravauglodatkowo inne
osoby doroste, w szczegékwd rodzice; wycieczki organizowanea szgodnie

z obowgzujacymi przepisami prawa i regulaminem obamijacym w szkole;

5) dziecko ucgszczagce na zajcia dodatkowe organizowane w szkole jest pod apiek
osoby odpowiedzialnej za prowadzenie tycle&aj

6) w razie nieszegliwego wypadku podczas pobytu dziecka w oddziale
przedszkolnym lub szkole nauczyciel spraygyjnad nim opiek zobowazany jest:
a) udzielic pierwszej pomocy, w razie koniecZad wezw& pogotowie
ratunkowe,
b) o zaistnialtym zdarzeniu poinformowaniezwiocznie Dyrektora Szkoty oraz
rodzicow dziecka
c) dyrektor jest zobowizany przygotowa dokumentag zgodnie
Z obowazujacymi przepisami w tym zakresie.
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7) w czasie pobytu w oddziale przedszkolnym dzieeja zapewniony odpoczynek
w formie przystosowanej do wieku i potrzeb dziecka

8) nauczyciel systematycznie kontroluje miejscaebyavania dzieci (sale, szatnia,
lazienka, stotdwka, plac zabaw) oraz gprizpomoce dydaktyczne poditkm zasad
bezpieczéstwa i higieny pracy;

§17

1. Szkota udziela uczniom pomocy psychologicznej i gogdjicznej na wniosek
ucznia, nauczyciela, pedagoga, rodzicow lub prawmmekunow dziecka.

2. Pomoc psychologiczno - pedagogicznazedy udzielana
poprzez:

1) zagcia dydaktyczno — wyréwnawcze,

2) zajcia specjalistyczne: korekcyjno - kompensacyjne,gofeedyczne,
socjoterapeutyczne,

3) zobowhzanie nauczycieli do dostosowania na pisemny vekoBoradni
Psychologiczno -Pedagogicznej lub innej poradncighistycznej wymaga
w zakresie wiedzy i umiejnosci w stosunku do ucznia, u ktérego
stwierdzono  specyficzne trudém lub  deficyty  rozwojowe
uniemaliwiajace sprostanie wymaganiom edukacyjnym wyrdkgmn
Z programu nauczania.

3. Pomoc psychologiczno - pedagogigam Szkole organizuje pedagog szkolny przy
wspotudziale wychowawcow klasowych.

4. Szkota organizuje opigkna uczniami z grup dyspanseryjnych poprzez:

1) konsolidacje zespotu klasowego, do ktérego naleze,

2) nauczanie indywidualne orzeczone przez PoradRisychologiczno -
Pedagogiczn organizowane w domu ucznia lub w szczegblnych
przypadkach na terenie szkoty,

3) opracowanie i wdranie indywidualnych planéw pracy z uczniem
posiadajcym orzeczenie z Poradni Pedagogiczno- Psychologjcavediug
zalecé wyrazonych w opinii z ww Poradni.

5. Szkota organizuje indywidualny tok nauki i promowsanuczniow poza
normalnym trybem dla uczniéw zgodnie z @ulrymi przepisami i zasgnieciu
opinii Rady Pedagogicznej i Poradni PsychologiczRedagogiczne.

6. Dyrektor mae udzielé zezwolenia na pozaszkalnforme realizacji obowizku
szkolnego na wniosek rodzicéw ucznia i po ggsiciu opinii Poradni Psychologiczno-
Pedagogicznej.

7. W oddziatach przedszkolnych organizuje gomoc psychologiczno — pedagogigzn
Pomoc udzielana jest wychowankom, rodzicom i naciekym.
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8. Pomoc psychologiczno — pedagogiczna udzielanachewankom oddziatéw
przedszkolnych polega na rozpoznawaniu i zaspokajandywidualnych potrzeb
rozwojowych i edukacyjnych dziecka oraz rozpoznawandywidualnych maliwosci
psychofizycznych dziecka wynikgjych w szczegélriai z:

1) niepetnosprawrkei;

2) niedostosowania spotecznego;

3) zagraenia niedostosowaniem spotecznym;

4) szczegoblnych uzdolnie

5) zaburzé komunikacji gzykowej;

6) choroby przewlekiej;

7) sytuacji kryzysowych i traumatycznych;

8) niepowodzé edukacyjnych;

9) zaniedba srodowiskowych zwizanych z sytuagj bytowa dziecka i jego
rodziny;

10)trudncci adaptacyjnych lub zmiarsyodowiska.

9. Pomoc psychologiczna udzielana rodzicom wychd&éan i nauczycielom polega
na wspieraniu rodzicow i nauczycieli w roagywaniu problemow wychowawczych
i dydaktycznych oraz rozwijaniu ich umgéposci wychowawczych w celu zwkszenia
efektywndci udzielanej dzieciom pomocy psychologiczno — gedgcznej.

10. Korzystanie z pomocy psychologiczno — pedaguogicjest dobrowolne i nieodptatne.

11. Pomoc psychologiczno — pedagogiczmganizuje dyrektor zgodnie z obazujacymi
przepisami prawa z inicjatywy:

1) rodzicow wychowanka;

2) nauczyciela, wychowawcy grupy przedszkolnej;
3) specjalisty prowadicego zajcia z dzieckiem;

4) poradni psychologiczno — pedagogicznej;

5) asystenta edukacji romskiej;

6) pomocy nauczyciela.

12. Pomoc psychologiczno — pedagogiczna jest wdmelwychowankom oddziatow
przedszkolnych w formie:

1) zajg¢ specjalistycznych: korekcyjno — kompensacyjnyobgopedycznych,
socjoterapeutycznych oraz innychap charakterze terapeutycznym
2) porad i konsultacji.

13. Dokumentacja udzielanej pomocy psychologicznpedagogicznej wynika z
obowigzujacych przepiséw prawa.

14. Dzieci przyte do oddziatu przedszkolnego, podlegaj rocznemu obowtkowemu
przygotowaniu przedszkolnemu, ktorym stan zdrowigemnazliwia lub znacznie utrudnia
uczszczanie do przedszkola, obejmujez sndywidualnym obowizkowym rocznym
przygotowaniem przedszkolnym zgodnie z olxgwjacymi przepisami prawa.
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15. Indywidualne roczne oboyzkowe przygotowanie przedszkolne odbywarsa wniosek
rodzicow na podstawie dostarczonego do szkoty ae@a wydanego przez zespot
orzekascy w publicznej poradni psychologiczno — pedagagigz w tym poradni
specjalistycznej.

16. Dyrektor organizuje indywidualne roczne przyyodnie przedszkolne w sposob
zapewniajcy wykonanie okrdonych w orzeczeniu zaleg@otyczcych warunkow realizacji
potrzeb dziecka oraz formy udzielanej pomocy, w tynezegodlnie ustala zakres, miejsce
I czas prowadzenia zgjindywidualnego wychowania przedszkolnego z dziecki

17. Kazdy oddziat powierza siszczegolnej opiece wychowawczej jednego z naueliyci
18. Decyzje w sprawie obsady stanowiska wychowgpeorejmuje Dyrektor.

19. Wychowawca klasy w celu realizacji zada

1) otacza indywidualpopieka wychowawcgkazdego ze swoich uczniow;

2) planuje i organizuje wspolnie z uczniami i ich radani r&zne formyzycia
zespotowego rozwijage jednostki i integrace klag oraz ustala t&g
| forme zajg¢ tematycznych na godzinach do dyspozycji wychowawcy

3) wspotdziata z nauczycielami ugzymi w jego klasie, uzgadnig
i koordynupc ich dziatania wychowawcze wobec ogotu uczniowakze
wobec tych, ktérym potrzebna jest indywidualna &piédotyczy uczniow
z trudndgciami i niepowodzeniami szkolnymi jak rownieucznidéw
szczegOlnie uzdolnionych), a takz opiekunami Samagdu Uczniowskiego;

4) utrzymuje kontakt z rodzicami uczniéw w celu:

a) poznania ich i ustalenia potrzeb opiékmo - wychowawczych
ich dzieci,

b) okazywania im pomocy w dziataniach wychowawczychbem dzieci
I otrzymywania od nich pomocy w swoich dziataniach

5) wychowawca ma obowzek:

a) przeprowadzazebrania klasowe

b) informowa rodzicow (prawnych opiekunoéw) o przewidywanych
dla ucznia ocenach niedostatecznych i nagannycachowania —
zgodnie 2ANewnatrzszkolnymi Zasadami Oceniania

c) informowa rodzicow /opiekunow prawnych / o przewidywanych
dla ucznia ocenach klasyfikacyjnych.

d) ustala tresci i formy dziata tematycznych na godzinach do dyspozycji
wychowawcy

e) prowadz¢ obowiazujaca dokumentagy zgodnie z odgbnymi
przepisami.

20. Wychowawca ma prawo korzy§taw swej pracy z pomocy merytorycznej
I metodycznej ze strony Dyrekcji i Rady Pedagogez a take ze strony
wyspecjalizowanych w tym zakresie placéwek, instytoswiatowych i naukowych.

21.Na okres dhaszej choroby wychowawcy klasy powotujeg Shnego nauczyciela,
ktory petni obowazki wychowawcy klasy.
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§18
Organizowanie opieki nad dZmi niepetnosprawnymi

1. Jeeli organizacja pracy szkoty oraz mhigvosci kadrowe to umdiwiaja do oddziatow
przedszkolnych przyjmuje eidzieci z orzeczan niepetnosprawnieia, orzeczonym
zagrazeniem niedostosowaniem spotecznym lub innymi omeeni o ksztatceniu
specjalnym

2. W ramach posiadanyéhodkéw i maliwosci organizacyjnych szkota zapewnia przym
dzieciom z orzeczeniem do ksztatcenia specjalnego:

1) realizacg zalec@é zawartych w orzeczeniu o potrzebie ksztalceniajapesgo,

2) realizacje  programu  wychowania  przedszkolnego  dostanego
do indywidualnych potrzeb i ntbwosci psychofizycznych dziecka,

3) zakcia rewalidacyjne, stosownie do potrzeb,

4) integracg zesrodowiskiem réwiéniczym.

3. W celu zapewnienia dziecku petnej realizacji zalezawartych w orzeczeniu szkota
wspOtpracuje z poradniami psychologiczno — pedagwogimi, w tym poradniami
specjalistycznymi.

4. Wymiar godzin zaj¢ rewalidacyjnych ustala dyrektor szkoty w porozunniez organem
prowadacym (od 2 do 5 godzin tygodniowo).

§19

Nauczyciele mog tworzy¢ zespoty wychowawcze, zespoty przedmiotowe lub inespoty
problemowo — zadaniow&adania zespotéw nauczycielskictokrelone s w odrbnych
dokumentach.

§ 20

Innowacje i eksperymenty pedagogiczne zastpjzedstawione radzie pedagogicznej
do zaopiniowania do kK@a marca, po pozytywnym zaopiniowaniu zastaydrazone
od pierwszego dnia nauki w nowym roku szkolnym.

§21

Szkota organizuje nagkeligii w wymiarze okrélonym odebnymi przepisami MEN.

ROZDZIAL 111 ORGANY SZKOLY I ICH KOMPETENCIE

§22
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Organami szkoty$
1. Dyrektor Szkoty,
2. Rada Pedagogiczna,
3. Samorad Uczniowski,

4. Rada Rodzicow.

8§23

DYREKTOR SZKOLY

1. Do zada dyrektora nalgy planowanie, organizowanie, kierowanie i hadzonowa
pracy szkoty.

2. Dyrektor w szczegolniei zabiega o stworzenie optymalnych warunkéw ddizagji
zada dydaktycznych, wychowawczych i opialazych szkoty.

3. Dyrektor szkoty jest kierownikiem zaktadu pracy.

4. Dyrektor kzdac kierownikiem zaktadu pracy dla nauczycieli i ichyzatrudnionych
w niej pracownikow:

1) decyduje o ich zatrudnianiu i zwalnianiu,
2) przyznaje nagrody i wymierza kary paikowe.

3) po zasignicciu opinii rady pedagogicznej, wygiuje z wnioskami w sprawie
odznacze, nagrod i innych wyrinien dla pracownikéw szkoty,

5. Dyrektor szkoty:

1) prowadzi ewidengj spetniania obowazku szkolnego przez dzieci oraz sprawuje
kontrok jego realizaciji,

2) wyraza zgo& na realizag obowhzkowego przygotowania przedszkolnego
lub obowhzku szkolnego poza szkot

3) ustala zasady rekrutacji dzieci spoza rejonucz&gotowe wytyczne zawiera
Regulamin spetniania obowazku szkolnego i obowjzku nauki oraz zasad rekrutacji
ucznidéw spoza rejonu

6. Kompetencje dyrektora szkoty:

1) kieruje dziatalnécia szkoty, reprezentuje jna zewntrz,
2) sprawuje nadzér pedagogiczny,
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3) sprawuje opiek nad uczniami oraz stwarza warunki do ich harmegm
rozwoju psychofizycznego,

4) w razie realizacji zaf z drugiego ¢zyka jako obowizkowych- zwalnia z tych
zaj¢ uczniow z autyzmem i niepetnosprawai@ami sprzzonymi

5) zapewnia bezpieczne i higieniczne warunki pobytu sekole a take
bezpieczne i higieniczne warunki uczestnictwa wedagh organizowanych
przez szka¢ poza obiektami do niej nalgcymi,

6) realizuje uchwaly rady pedagogicznej w ramach gengetencji statutowych,

7) dysponujesrodkami okrélonymi w planie finansowym szkoty oraz ponosi
odpowiedzialné¢ za ich prawidtowe wykorzystanie,

8) zapewnia w ramach posiadanyéhodkéw finansowych doposanie klas
I pracowni przedmiotowych (pomoce dydaktyczne),

9) wspotpracuje ze szkotami vigzymi oraz zaktadami ksztatlcenia nauczycieli
w zakresie organizacji praktyk pedagogicznych,

10)na wniosek dyrektora szkoty udzenaze zostéa przeniesiony przez kuratora
oswiaty do innej szkoty,

11)dopuszcza zaproponowane przez nauczycieli prognaaogzania do aytku
szkolnego, po zagjnieciu opinii rady pedagogicznej

12)dyrektor ma prawo wstrzymania uchwaly rady pedagow niezgodnej
Z przepisami prawa,

13)dyrektor szkoty po zaggnigciu opinii rady pedagogicznej me wyrazé zgod;
na powstanie i dziatalsé w szkole stowarzysaei organizacji, ktorych
dziatalng¢ ma na celu prowadzenie, wzbogacanie i rozszerzaneey
dydaktycznej, opiekiczej i wychowawczej oraz innych stowarzysze
i organizacji zrzeszagych ucznidéw szkoty,

14)wykonuje inne zadania wynikgje z przepiséw szczegolnych.

7. Dyrektor reprezentuje szkaha zewatrz.
8. Dyrektor jest organem prowag@¥m posgpowanie administracyjne w rozumieniu

Kodeksu pogbowania administracyjnego w sprawach wynikgch z ustaw:
Karta Nauczyciela i Ustawa o systentwiaty.

8§24

Tryb powotywania i odwotywania dyrektora okl@ ustawa o systemieswiaty i wydane
na jej podstawie przepisy wykonawcze.

8§25
W szkole tworzy si wg potrzeb (za zgadorganu prowadgego) stanowisko wicedyrektora

oraz inne stanowiska kierownicze. Powierzenia tytamowisk i odwotania z nich dokonuje
dyrektor szkoty po zaggnieciu opinii organu prowadgzego i rady pedagogicznej.

8§ 26
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RADA PEDAGOGICZNA

1. W szkole dziata rada pedagogiczna.

2. Rada Pedagogiczna jest kolegialnym organem szkotyzakresie realizacji
jej statutowych zadadotyczicych ksztatcenia, wychowania i opieki.

3. W sktad Rady Pedagogicznej wchadeszyscy nauczyciele zatrudnieni w szkole.
4. Przewodnicacym Rady Pedagogicznej jest dyrektor szkoty.

5. Rada Pedagogicznalziata w oparciu o uchwalony przez sietggulamin.

6. W zebraniach rady pedagogicznej magkze br& udziat z gtosem doradczym osoby
zaproszone przez jej przewodrigcego za zgaglub na wniosek rady pedagogicznej.

7. Obecnd¢ nauczycieli w posiedzeniach rady pedagogicznef jelsownzkowa
i odnotowywana nadcie.

8. Posiedzenia rady pedagogicznej odbwsaj zgodnie z jej regulaminem.

9. Zebrania rady pedagogicznegj srganizowane przed rozpaczem roku szkolnego,
w kazdym pélroczu w zwizku z zatwierdzeniem wynikéw klasyfikowania
i promowania uczniéw, po zakozeniu rocznych ze§ szkolnych oraz w miar
biezacych potrzeb. Zebrania mg@gby¢ organizowane na wniosek organu
sprawuacego nadzor pedagogiczny, rady rodzicow (z inigygtyrzewodnicacego),
organu prowadgego szkat albo, co najmniej 1\3 cztonkoéw rady pedagogiczne;.

10.Przewodnicacy prowadzi i przygotowuje zebrania rady pedagawggzoraz jest
odpowiedzialny za zawiadomienie wszystkich jej oklow o terminie i porgdku
zebrania zgodnie z regulaminem rady.

11.Dyrektor szkoty przedstawia radzie pedagogicznigj,readziej nt dwa razy w roku
szkolnym, ogdlne wnioski wynikage ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego
oraz informacje o dziataldoi szkoty.

12. Kompetencje stanowte i opiniodawcze Rady Pedagogiczne] wynikaj
Z obowhzujacych przepisow prawa.

8§27

4. Do kompetencji stanowtcych rady pedagogicznej naje

1) zatwierdzanie planow szkoty, szkolnego zestawu mamgw nauczania
i podrecznikow
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2) zatwierdzanie wynikéw klasyfikacji i promocji uczn,

3) podejmowanie uchwat w sprawie innowacji i ekspemytdes pedagogicznych
w szkole lub placowce,

4) ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego naiglz szkoty,

5) na wniosek rodzicéw (prawnych opiekunéw) i po uzamsk zgody
wychowawcy klasy lub na wniosek wychowawcy klagyoi uzyskaniu zgody
rodzicoéw (prawnych opiekunéw) oraz po uzyskaniunogublicznej poradni
psychologiczno-pedagogicznej (w tym publicznej poraspecjalistycznej)
moze postanowi 0 promowaniu ucznia klasy pierwszej i drugiej dask
programowo wyszej rownie w ciagu roku szkolnego.

5. Rada pedagogiczna opiniuje w szczeg&tno

1) program ksztatcenia ogélnego przed dopuszczeniemiydku w szkole,

2) programy nauczania wybrane przez nauczycieli, prdeduszczeniem ich
do wytku przez dyrektora szkoty w szkolnym zestawiegoamnOw nauczania,

3) organizagt pracy szkoty, w tym zwilaszcza tygodniowy rozkiacjcz
lekcyjnych i pozalekcyjnych,

4) projekt planu finansowego szkoty,

5) wnioski dyrektora o przyznanie nauczycielom odzeacnagréd i innych
wyroznien,

6) propozycg dyrektora szkoty w sprawach przydziatu nauczycerekiatych prac
I zaje¢ w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkdawoych zaj¢
dydaktycznych, wychowawczych i opielazych,

7) przedstawion przez dyrektora propozycj realizacji dwoch godzin
obowiazkowych zag¢ wychowania fizycznego w klasach 1V-VI szkoty
podstawowej,

8) utworzenie lub likwidag oddziatu m¢dzynarodowego.

6. Rada pedagogiczna przygotowuje projekt statututgzdbo jego zmiany.

7. Dyrektor szkoly wstrzymuje wykonanie uchwat radydagogicznej, niezgodnych
z przepisami prawa. O wstrzymaniu wykonania uchwdiyektor niezwitocznie
zawiadamia organ prowagtzy szkok oraz organ sprawagy nadzor pedagogiczny.
Rozstrzygrnicie organu sprawagego nadzor pedagogiczny jest ostateczne.

8§28
SAMORZAD UCZNIOWSKI

1. W szkole dziata Samagd Uczniowski zwany dalej ,samadem”. Samorzd tworz
wszyscy uczniowie szkoly, organy samgmu s przedstawicielami wszystkich
uczniow szkoty.

2. Kompetencje Samogdu Uczniowskiego:
1) Ogot uczniow uchwalaRegulamin Samorzdu Uczniowskiegg ktory nie

moze by sprzeczny ze Statutem Szkoty,
2) Regulamin okréla zasady dziatania i wybierania organow saniuz
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3) Samorad mare przedstawi dyrektorowi szkoty, Radzie Pedagogicznej
whnioski i opinie we wszystkich sprawach szkoty, zez2golnéci dotyczcych
realizacji podstawowych praw uczniow, takich jak:

a) prawo do zapoznaniagSz programem nauczania, z jegostig, celem
I stawianymi wymaganiami,

b) prawo do jawnej i umotywowanej oceny pg&iw w nauce i zachowaniu,
c) prawo do organizacjizycia szkolnego, unmiiwiajace zachowanie
wiasciwych proporcji mgdzy wysitkiem szkolnym a nmiwoscia

rozwijania i zaspokajania wtasnych zainteresowa

d) prawo redagowania i wydawania gazetki szkolnej,

e) prawo organizowania dziatalém kulturalnej, déwiatowej, sportowej
oraz rozrywkowej w porozumieniu z dyrektorem szkoty

f) prawo wyboru nauczyciela pehsiego rot opiekuna samoszu.

8§29

RADA RODZICOW

1.

2.

W szkole dziata Rada Rodzicow, kiGeprezentuje ogot rodzicdw uczniow szkoty.

W sktad Rady Rodzicow wchoglzpo jednym przedstawicielu rad oddziatowych,
wybranych w tajnych wyborach przez zebranie rodzie@zniéw danego oddziatu
(klasy) wraz z przedstawicielami oddziatu przed$zé&go.

W wyborach, o ktéorych mowa w ggiie 2, jednego ucznia reprezentuje jeden rodzic.

Wybory przeprowadza ¢ina pierwszym zebraniu rodzicow w zZiym roku
szkolnym.

Rada Rodzicéw uchwala regulamin swojej dziatalnéci, ktéry nie mae by
sprzeczny ze Statutem Szkoty i akeew szczegoln<ei:

1) wewretrzng struktue i tryb pracy rady,
2) szczeg6towy tryb przeprowadzania wyboréw do rad zaddwych
oraz przedstawicieli rad oddziatowych do rady rodwi.

Rada Rodzicow mi@ wystpowa do dyrektora i innych organdéw szkoty, organu
prowadacego szkad oraz organu sprawagego nadzor pedagogiczny z wnioskami
i opiniami we wszystkich sprawach szkoty.

Do kompetencji Rady Rodzicow naje

1) uchwalanie w porozumieniu z rafgedagogiczan
1. programu wychowawczego szkoty obejamaggo wszystkie téei
i dziatania wychowawcze skierowane do ucznidéw/]izewanego przez
nauczycieli,
2. programu profilaktyki dostosowanego do potrzeb mjpwych uczniéw
oraz potrzebsrodowiska, obejmucego wszystkie téei i dziatania
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o charakterze profilaktycznym skierowane do uczniémauczycieli
i rodzicow.

2) opiniowanie programu i harmonogramu poprawy efekipdei ksztatcenia
lub wychowania szkoty, o ktérym mowa w art. 34t. &sUstawy o systemie
oswiaty,

3) opiniowanie przedstawionych przez dyrektora proppzyealizacji dwoch
godzin obowazkowych zag¢ wychowania fizycznego w klasach IV-VI szkoty
podstawowej,

4) opiniowanie projektu planu finansowego sktadanegepdyrektora szkoty.

8. Jezeli rada rodzicéw w terminie 30 dni od dnia rozpgia roku szkolnego nie uzyska
porozumienia z ragdpedagogiczaw sprawie programow, o ktorych mowa w ust. 8.1)
programy te ustala dyrektor szkoty w uzgodnieniorganem sprawagym nadzor
pedagogiczny. Programy ustalone przez dyrektoraotgzkbowirzuja do czasu
uchwalenia programow przez rabdzicéw w porozumieniu z ragpedagogiczan

9. W celu wspierania dziataldoi statutowej szkoty rada rodzicow we gromadzi
fundusze z dobrowolnych sktadek rodzicoéw oraz ilnyrédet. Zasady wydatkowania
funduszy rady rodzicow okéka regulamin.

8§30

WSPOLDZIALANIE ORGANOW SZKOLY | SPOSOBY ROZWWMZYWANIA SPOROW
IOKIFLIKTOW

1. Organy szkoly maj mazliwos¢ swobodnego dziatania i podejmowania decyzji
w ramach swoich kompetencji oklenych ustaw oraz wewgtrznymi regulaminami
uwarunkowanymi specyfikszkoty i jej tradyci

2. Organy szkoly zapewnidj biezacy przeptyw informacji ponedzy sola
o0 podejmowanych decyzjach i planowanych dziataniaxhz daj mazliwosé
porozumienia siw tych sprawach

3. Organa szkoty planajswoj dzialalnég¢ na rok szkolny. Kopie planéw dziatania
winny by przekazane do wiadorfm dyrektora szkoty.

4. Kazdy organ szkoty, po analizie planéw dziatania ptalgsh organow mie wlczye
si¢ do rozwhazywania probleméw szkoty, proporuaj swop opinig lub stanowisko
w danej sprawie, nie naruszajkompetencji organu uprawnionego.

5. Organa szkoly mag zaprasz& na swoje planowane Ilub dare zebrania
przedstawicieli innych organow w celu wymiany infacji i poghdow.

6. Uchwaly organow szkoty prawomocnie pet#dj w ramach ich kompetencji
stanowicych podaje sido ogdlnej wiadomiei w szkole.

7. W ramach wspoétpracy i wspétdziatania peddy organami szkoty:
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1) przewodniczcy zapraszaj Sii na zebrania organdéw- z wggkiem tych
posiedzé rady pedagogicznej, gdzie omawiang sprawy objte tajemniq
rady zgodnie z art. 43 ustawy o systenfieiaty,

2) przewodniczcy organdéw informy sie nawzajem o projektach zmian
w regulaminach ich dziataldoi

8. Do rozwihzywania sporéw i konfliktow powotuje gkomisg w sktadzie:

1) przewodniczcy organow szkoty,
2) po dwdch przedstawicieli organow szkoty, ew. mexiategocjator.

9. Czas pracy komisji nie nze przekroczy 2 tygodni.

10.Posiedzenie komisji jest viae o ile uczestniczy w nim co najmniej 2/3 powolzmy
0s0b.

11.Z posiedzé komisji sporadzany jest protokét, pod ktérym podpisgic wszyscy
obecni.

12.Czlonkowie komisji wybieraj sparod siebie przewodnigzego komisji
i protokolanta. Funkcji tych nie magetnic przewodniczacy organdw szkoty.

13. Wyniki pracy komisji § jawne dla wszystkich organéw szkoty

14.W przypadku braku porozumienia komisja podejmujeydie w drodze gtosowania,
zwykta wickszaicia glosow

15. Dyrektor wstrzymuje wykonanie uchwat organéw statyich szkoty, jeeli s3 niezgodne
Z przepisami prawa, powiadam@jo tym fakcie organ prowagtzy i sprawujcy nadzoér
pedagogiczny

16. Dyrektor rozstrzyga sprawy sporne pedaly czionkami Rady Pedagogicznej ,ktorych
rozstrzygrcie nie zostato okéone w regulaminie Rady Pedagogicznej

ROZDZIAL IV ORGANIZACIA PRACY SZKOLY

§31

1. W szkole uczniowie ugasic w trzech etapach edukacyjnych:

1) Roczne obowizkowe przygotowanie przedszkolne w oddziale
przedszkolnym

2) Ksztalcenie zintegrowane- | etap edukacyjny

3) Klasy IV- VI- Il etap edukacyjny
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. Szczego6tow organizag nauczania, wychowania i opieki w danym roku szioin
okresla arkusz organizacji szkoty z uwzdhieniem szkolnego planu nauczania
opracowanego przez dyrektora szkoty i zaopiniowarn@gez rad pedagogicza

. Arkusz organizacji zatwierdzany jest corocznie praggan prowadgcy

. W arkuszu organizacji szkoty zamieszcza wi szczegolngci: liczbe pracownikéw
szkoly, w tym pracownikOw zajmagych stanowiska kierownicze, ogd@lficzbe
godzin zag¢ edukacyjnych finansowanych #Zeodkow przydzielonych przez Miasto
Lodz.

. Dyrektor szkoty, na podstawie zatwierdzonego ar&usrganizacji szkoty, ustala
tygodniowy rozkiad zag obowihzkowych, nadobowizkowych i fakultatywnych
z uwzgkdnieniem zasad ochrony zdrowia i higieny pracy.

. Podstawow jednostlq organizacyja szkoty jest oddziat zimny z ucznidw, ktorzy
w jednorocznym kursie nauki w danym roku szkolnymzau sic wszystkich
przedmiotow obowizkowych okrélonych szkolnym planem nauczania

. Podziat na grupy na zgjiach wymagajcych specjalistycznych warunkéw nauki
i bezpieczéstwa dokonywany jest przez dyrektora szkoty wedistplén zawartych
w Ramowym Statucie Publicznej Semletniej Szkoty Podstawowej

. W przypadku oddziatow licgych odpowiednio mniej ni 24 uczniow podziatu
na grupy na zagiach, o ktérych mowa w ust. 2, vma dokoné za zgod organu
prowadacego szkat.

. Zajecia z wychowania fizycznego w klasach 4 - 6 provesxza w grupach licacych
od 12 do 26 uczniow.

10.Podziat oddziatéw na grupy lub tworzenie grupdayoddzialowych ustala dyrektor

szkoty.

11.Tygodniowy rozktad zaf oddziatu przedszkolnego kl. | — 1l okresla ogdlny

przydziat czasu na poszczegOlneczis wyznaczone ramowym planem nauczania,
szczegoOtowy rozktad dziennych gaustala nauczyciel a akceptuje dyrektor.

12.Szczegotowe zasady przyprowadzania iodbieraniaectdzi przedszkola przez

rodzicéw (prawnych opiekundw) lub upoiveona przez nich osap zapewniajca
dziecku petne bezpiecastwo.

1) Dzieci przyprowadzaneasdo oddziatu przedszkolnego o godzinie 8.00,
a odbierane o godzinie 13.00

2) Dziecko obgte wychowaniem przedszkolnym w szkole
przed i po zajciach wychowania przedszkolnego imdkorzystéa z opieki
w $wietlicy szkolnej, o ile decyzje organu prowadego nie stanowi
inaczej.

3) Nauczyciel prowadgy zagcia w grupie przedszkolnej po zalkzonych
zajciach osobicie przekazuje dziecko pod opiegkauczycielswietlicy.
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4) Opielke nad dziémi przebywagcymi w swietlicy szkolnej sprawuaj
wyznaczeni nauczycieléwietlicy. Podczas pobytu wwietlicy szkolnej
dziecko podlega zasadom oio:ym wregulaminie swietlicy

5) Dziecko powinno b§ przyprowadzane i odbierane ze szkoly przez
rodzicoéw lub upowzniomq przez nich na pimie osolk zapewniajca petne
bezpieczastwo.

6) W przypadku jakichkolwiek wtpliwosci dotyczicych odbioru dzieci
nauczycielki kadorazowo zgtaszajfakt dyrekcji Szkoty, ktéra podejmuje
dziatania wyjaniajace.

13.W klasach IV- VI godzina lekcyjna trwa 45 minut. Weasadnionych przypadkach
dopuszcza 8i prowadzenie zaf edukacyjnych w czasie
od 30 - 60 minut, zachowaqg ogolny tygodniowy czas z# ustalony
w rozkiadzie

14.W klasach I- Il o czasie trwania jednostki lekagjrecyduje nauczyciel, zachowa;
0golny tygodniowy czas z& oraz wymiar przerw przystugigych uczniowi
w danym dniu

15.Przerwy me¢dzylekcyjne trwaj 10 lub 5 minut, z wylczeniem przerwy obiadowej
trwajacej 20 minut. Decyzje w tej sprawie podejmuje dyoelszkoty po zagpnigciu
opinii rady pedagogiczne.

16.W uzasadnionych przypadkach, takich jak realizowaprogramow autorskich,
eksperymentoéw dydaktycznych, &ajdydaktycznych w blokach tematycznych,
mozliwe jest ustalenie innej liczebsm grup lub dtugéci trwania lekcji i przerw.

17.W szkole realizowane as zagcia pozalekcyjne opiekicze i wychowawcze,
uwzgkdniajpce zapotrzebowania i zainteresowania uczniOw oraazliwosci
organizacyjne szkoty, ustalane zgodnie z art. 42 Aspkt 2 lit. a i b Karty
Nauczyciela.

18.Szkota mae przyjmowa stuchaczy zaktadow ksztatcenia nauczycieli oradesttow
na praktyki pedagogiczne na podstawie pisemnej uymowzawarte]
W sposoOb nie obsgtajacy budretu szkoly. Umowa mi@ by zawarta mgdzy
dyrektorem a uczelai

§32

1. Nauczyciel wybiera program nauczania oraz poxiik spdrod programow
i podrecznikoéw dopuszczonych daytku szkolnego.

2.  Wybrany program nauczania oraz pgmmik nauczyciel przedstawia radzie
pedagogicznej.

3. Rada pedagogiczna, spod przedstawionych przez nauczycieli programow

nauczania oraz poghznikdw, ustala w drodze uchwaly, po zgsiicciu opinii
rady rodzicow szkolny zestaw programOw nauczaniaszkolny zestaw
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podrcznikéw, bioac pod uwag mazliwosci ucznidéw, a w przypadku pogiznika
rowniez:

1) przystosowanie dydaktyczne ezykowe podgcznika do maliwosci
uczniow,

2) wysok jakas¢ wykonania podicznika umaliwiajaca korzystanie z niego
przez kilka lat.

Szkolny zestaw podcznikow sktada si z nie wkcej niz trzech podfcznikéw
dla danych zaf edukacyjnych.

Dyrektor szkoty podaje do publicznej wiadofop do dnia 31 marca, szkolny zestaw
programéw nauczania i szkolny zestaw podnikow, ktore khda obowhzywat
od pocatku nasgpnego roku szkolnego.

Szkolny zestaw programOw nauczania i szkolny zegtadrcznikow obowizuje
przez trzy lata szkolne.

W uzasadnionych przypadkach rada pedagogiczna,nias&k nauczyciela lub rady
rodzicow, mae dokonéa zmian w szkolnym zestawie programéw nauczania
lub szkolnym zestawie paghznikéw, z tym,ze zmiana w tych zestawach nie imo
nastpi¢ w trakcie roku szkolnego.

Dyrektor szkoty podejmuje dziatania organizacyjmeoaliwiajace obrot aywanymi
podrcznikami na terenie szkoty.

§ 33

Dokumentacja szkolna sktada& ginas¢pujacych dokumentow:

1.

2.

10.

Statut szkoty

Wewmtrzszkolny System Oceniania

Program wychowawczy szkoty

Program profilaktyki szkoty

Szkolny zestaw programoOw nauczania i szkolny zeg@aecznikdw
Plan nadzoru pedagogicznego

Szkolny plan nauczania

Ksigga protokotow

Ksiega Uchwat

Ksigcga Zaradzen
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11. Regulaminy organow szkoty

12. Procedury szkolne

§34

Zasady wydawania oraz wzofwiadectw i innych drukéw szkolnych, sposéb dokongiaa
ich sprostowa i wydawania duplikatbw oraz zasady odptdtaza te czynnéci regulup
odrgbne przepisy.

§ 35

SWIETLICA SZKOLNA

1. Dla uczniéw, ktorzy musegdtuzej przebywa w szkole ze wzgdu na czas pracy ich
rodzicow (prawnych opiekundw) lub organizadpjazdu do szkoty, szkota organizuje
swietlice. Zasady pracy i rekrutacji dwvietlicy okresla stosownyegulamin.

2. W swietlicy prowadzone $ zagcia w grupach wychowawczych. Liczba uczniow
w grupie nie powinna przekragzas.

3. Swietlica w Szkole Podstawowej nr 130 ma status wgsazkolnej instytucii
opiekwiczo — wychowawcze] wspomageg] prag szkoty we wszystkich jej
dotychczas przyznanych i uznanych zakresach: qpoekiziatywa wychowawczych
oraz dydaktycznych

4. Do podstawowych form pradwietlicy szkolnej nalea:

1) zakcia plastyczne i muzyczne oraz teatralno — sceniczn

2) zagcia szachowe i warcabowe

3) gryizabawy dydaktyczne

4) pomoc uczniom stabszym

5) wycieczki poznawcze

6) istotm forma pracy wéwietlicy s3 zagcia ruchowe i rekreacyjne

5. Pelingc z ramienia szkoly funkej opiekwcza swietlica stanowi integratn czgs¢
szkolnego srodowiska wychowawczego z jego specyficznymi uwkowaniami
w obrebie grupy dziecicej

6. Wychowawcyéwietlicy opracowug roczny plan pracy dydaktyczno — wychowawczej,
a talkze swoj tygodniowy harmonogram pracyswietlicy.

7. Zadaniem wychowawcowswietlicy w zakresie pracy opiekazo - wychowawczej
w stosunku do uczestnik&éwietlicy jest:
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1)
2)

3)
4)

5)
6)

7
8)
9)

zapewnienie bezpiecagtwa w nauce i zabawie

organizowanie zaf swietlicowych pod lgtem prawidiowego wypoczynku
dzieci i mtodziey

organizowanie pomocy w hauce

wspotpraca z nauczycielami i rodzicami padekn jednolitego oddziatywania
wychowawczego

zapewnienie opieki uczniom nie wszczagcym na lekcje religii
wykonywanie innych polegeprzetazonego zwazanych z pragdydaktyczno -
wychowawca

prowadzenie za¢ zgodnie z rocznym planem i tygodniowym rozkladep
dbanie o estetyczny wygl sali,

wdrazanie ucznidbw do poszanowania wypzsaia swietlicy i zachowania
czystaci,

10)utrzymywanie kontaktow z wychowawcami klas i rodad, opracowanie

planu pracy, prowadzenie dokumentacji- dziennikaézavietlicy.

8. Nadzor pedagogiczny nad pagavietlicy sprawuje dyrektor szkoty

9. Organizacja praciwietlicy:

1) Do swietlicy przyjmowani g gtdbwnie uczniowie oddziatu przedszkolnego
i klas | — Ill, a w razie potrzeby klas starszych.

2) Przyjmowanie uczestnikow dokonuje¢ sina podstawie pisemnego
zgtoszenia rodzicow lub opiekundw.

3) Swietlica zapewnia opiek w godzinach corocznie ustalonych przez
dyrektora szkoty .

4) Swietlica prowadzi zagcia wedlug wiasnego planu zgodnego z planem
dydaktyczno-wychowawczym szkoty.

5) W dniach, w ktorych nie odbywsasie zagcia dydaktyczne w szkole, zakres
zag¢ swietlicowych okrdéla dyrektor przy przestrzeganiu zasady 5 dni pracy
nauczyciela w tygodniu.

10.Pracownicy $wietlicy

1)
2)
3)
4)

5)

Nauczycieleswietlicy sa zatrudniani zgodnie z planem organizacyjnym szkoty
Liczbe etatow pracownikow pedagogicznych , administraggtino obstugi
ustala dyrektor szkoty w planie organizacyjnym, atwierdza organ
prowadacy szkot.

Nauczyciele swietlicy uczestnicz w doranych zasfpstwach zgodnie
Z potrzebami szkoty.

Nauczycieleswietlicy prowada dokumentag i sprawozdawczd zwiazane
ze sw praa.

Nauczyciele swietlicy doposaaja swietlice w potrzebny sprg, zabawki,
pomoce naukowe i odpowiadaa ich uytkowanie.

11. Wyposaenieswietlicy

1)

Pomieszczenigwietlicy winno by urzadzone ciepto i przytulnie, wystrojem
oddziatywa na wyobranie¢, zackcat do przebywania w nim.
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2) Swietlica winna by wyposaona w pomoce naukowe, sprzi materialy
umazliwiajace realizagj programu pracy opiekigzo-wychowawcze; :

a) sprzt audiowizualny,

b) sprzt do organizowania gier i zabaw,

c) czasopisma, ksiki, materiaty , przybory do z& artystycznych,
d) ,kacik beztroskiego leniuchowania” i pracy cichej.

§ 36

STOLOWKA SZKOLNA

Szkota nr 130 prowadzi stotowkzapewniaica uczniom maliwos¢ odptatnego
spazycia jednego positku dziennie- catering.

Wysokai¢ odptat za obiady ustala firma cateringowa w ponoizmiu z dyrektorem
szkoty
§37

BIBLIOTEKA SZKOLNA

1.

7.

Biblioteka szkolna jest interdyscyplinarrpracowni szkolra stuzaca do realizacji
zada dydaktyczno - wychowawczych szkoty.

Dziatalnas¢ biblioteki reguluje stosownyegulamin.
Godziny pracy biblioteki ustala dyrektor szkoty.

Z biblioteki mog korzysté uczniowie, nauczyciele, rodzice uczniéw i inni
pracownicy szkoty.

Pomieszczenia biblioteki szkolnej untigviaja:

1) gromadzenie i opracowanie zbiorow
2) korzystanie ze zbioréw czytelni i wypgczanie ich poza bibliotek
3) udziat w realizacji programu edukacji czytelniczejedialnej

Podstawowe formy pracy biblioteki to:

1) gromadzenie ksizek i czasopism oraz ich katalogowanie

2) rozwijanie i pogtbianie zainteresowiczytelniczych uczniéw i nauczycieli

3) przysposobienie ucznibw do samoksztalcenia, damtama rzecz
przygotowania do korzystania zzriych mediowzrédet informacji, bibliotek

4) wspoipraca z gronem pedagogicznym

5) doskonalenie wtasne pracownikow

6) pomoc w organizacji imprez szkolnych

Do zada nauczyciela bibliotekarza nale
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1) udostpnianie zbioréw czytelnikom i udzielanie informalsjbliotecznych

2) rzetelne prowadzenie dokumentacji doty przeptywu zbioréw biblioteki-
ksiazek, czasopism porulzy ich wytkownikami- nauczyciele, uczniowie.

3) podejmowanie zgodnie z obaaujacymi w szkole programami i planami
nauczania form pracy z zakresu edukacji czytelpiceeedialnej, wspieranie
nauczycieli w realizacji ich programow nauczania

4) petnienie funkcji érodka informacji o materiatach dydaktycznych
gromadzonych w szkole

5) organizowanie imprez czytelniczych (konkurséw, \aystnowdgci, spotka
Z autorami itp.)

6) ewidencja zbioréw bibliotecznych, ich opracowank®nserwacja zbiorow

7) organizacja warsztatu informacyjnego

8) planowanie zakupéw i odpowiedziakéanaterialna za powierzone mienie

9) przeprowadzanie spisu kontrolnego zgodnie z praefis

10)realizowanie innych zada wynikajacych z planu dydaktyczno -
wychowawczego szkoty

11)selekcja zbioréw

ROZDZIALV NAUCZYCIELE I INNI PRACOWNICY SZKOLY

§38

. W szkole zatrudnia sinauczycieli oraz pracownikéw administracji i olggtu

. Zasady zatrudniania nauczycieli i innych pracownilakreslaja odrebne przepisy.

. Kwalifikacje nauczycieli i innych pracownikow oraasady ich wynagradzania olega
odrgbne przepisy.

. Obowigzkiem ka&dego nauczyciela jest bezstronne | obiektywne eoa@i
oraz sprawiedliwe traktowanie wszystkich uczniow.

. Nauczyciel prowadzi dziataldé dydaktyczrm, wychowawcz i opiekwcza oraz jest
odpowiedzialny za jakid | wyniki pracy oraz bezpiecastwo powierzonych jego opiece
uczniow.

§ 39

Zakres zada n i obowi gzkow nauczyciel
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1. Zakres zada nauczycieli oddziatlu przedszkolnego zmanych z wspotdziataniem
z rodzicami (prawnymi opiekunami) w sprawach wychow& i nauczania dzieci,
z uwzgkdnieniem prawa rodzicéw (prawnych opiekunéw) do jamasci zada
wynikajacych ~ w szczegolriei  z programu  wychowania  przedszkolnego
realizowanego w danym oddziale i uzyskiwania infacijndotycacych dziecka, jego
zachowania i rozwoju

1) Nauczyciele wspoétdziataj z rodzicami (prawnymi opiekunami) w sprawach
wychowania i nauczania poprzez:

a) zaznajamianie rodzicéw z zadaniami wyrikgmi w szczegOIn&ei z programu
wychowania przedszkolnego realizowanego w danynziatk)

b) uzyskiwanie informacji dotyaeych dziecka, jego zachowania i rozwoju,

c) ustalanie i poznawanie potrzeb rozwojowych dziec

d) okazywanie rodzicom pomocy w ich dziataniach mgwawczych wobec
dzieci,

e) udzielanie informacji na temat zachowania i rogpwch dzieci,

f) podejmowanie dyskusji na tematy wychowawcze,alasie wspolnych
wymaga i sposobow pracy z dzieckiem

g) wiaczanie rodzicow w sprawyycia oddziatu i szkoty;

h) ksztattowanigwiadomdaci zdrowotnej oraz nawykow dbania o wtasne zdrowie
dzieci w codziennych sytuacjach w przedszkolu i womd;

2. Zakres zada nauczycieli zwizanych z: planowaniem iprowadzeniem pracy
wychowawczo-dydaktycznej oraz odpowiedzidme za jej jakdé

1) Nauczyciele systematycznie plapgwop prac w sposob cykliczny w oparciu o:

a) wybrany program wychowania przedszkolnego, dogaey do realizaciji
w danym roku szkolnym,

b) Koncepag Pracy Szkoty,

c) plany pracy opracowane na potrzebyda z grup,

d) dokumenty opracowane w ramach realizacji pompsychologiczno —
pedagogicznej.

2) Nauczyciel prowadgy prag wychowawczo — dydaktycani opiekucza, jest
odpowiedzialny za jaké i wyniki tej pracy oraz za bezpieaswo
powierzonych jego opiece dzieci.

3) W swoich dzialaniach wychowawczo - dydaktycznych opiekwczych
ma obowizek kierowania si dobrem wychowankéw, trogko ich zdrowie
a take o szanowanie ich godst osobistej.

4) W trosce o prawidiowy rozwdj psychoruchowy oraz giieg wychowania
i ksztatcenia dzieci w wieku przedszkolnym naudelyc przestrzega
nastpujacych proporcji zagospodarowania czasu przebywanigrzedszkolu
w rozliczeniu tygodniowym:

a) co najmniej jeda piata czasu naley przeznacz§ na zabaw (w tym czasie
dzieci baw sic swobodnie, przy niewielkim udziale nauczyciela);

b) co najmniej jeda piata czasu (w przypadku miodszych dzieci - jeadrzwart
czasu), dzieci sglzap w ogrodzie przedszkolnym, na boisku, w parku itp.
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(organizowane sstam gry i zabawy ruchowe, zaja sportowe, obserwacje
przyrodnicze, prace gospodarcze, pdkowe i ogrodnicze itd.);

C) najwyzej jedry piata czasu zajmuj réznego typu zajcia dydaktyczne,
realizowane wedtug wybranego programu wychowariagszkolnego;

d) pozostaly czas - dwie gie czasu nauczyciel me dowolnie zagospodarowa
(w tej puli czasu mieszgzsic jednak czynnéci opiekucze, samoobstugowe,
organizacyjne i inne).

5) Nauczyciel w porozumieniu z dyrektorem szkoty ustehmowy rozktad dnia
uwzgkdniajacy zasady okridone w 8§ 39 pkt 2.4)

6) Nauczyciel podczas prowadzeniaggajuchowych winien zwragaszczegola
uwag; na stopi@ sprawndci fizycznej i wydolnd¢ organizmu dziecka,
dobierajc ¢wiczenia o odpowiednim stopniu trudwoi intensywndci.

7) W ramach realizacji zadgpedagogicznych nauczyciel przede wszystkim:

a) sprawuje opiek nad powierzonymi mu dzieni oraz odpowiada,
na zasadach okilenych w odebnych przepisach, zaycie, zdrowie
I bezpieczastwo,

b) zapewnia prawidtowy przebieg procesu edukacyjnegoszczegolngci
poprzez:

a. - realizacg obownzujacych programow wychowania w przedszkolu,
b. - stosowanie wkxiwych metod pracy,

C. - systematyczne przygotowanie doczaj

d. - pelne wykorzystanie czasu przeznaczonego ha jpizense zajc,

e. - wlasciwe prowadzenie dokumentacji dziatadnopedagogicznej,

c) dba o pomoce edukacyjne i sgirgzkolny,

d) tworzy warunki wspomaggje rozwoOj dzieci, ich zdolrdci
I zainteresowa,

e) udziela dzieciom, w razie potrzeby, pomocy w epwezyckzaniu
ich trudndci i niepowodzeé;

8) Nauczyciel ma prawo korzysta pomocy merytorycznej i metodycznej ze strony
Dyrektora oraz Rady Pedagogicznej, azéalwyspecjalizowanych w tym zakresie
placowek oraz instytucjissviatowych i naukowych.

9) Do zada kazdego nauczyciela natg doskonalenie umiejnosci zawodowych.

10) Nadzér pedagogiczny nad psaoddziatow przedszkolnych sprawuje dyrektor
szkoty.

Zakres zada nauczycieli zwizanych z prowadzeniem obserwacji pedagogicznych
majacych na celu poznanie izabezpieczenie potrzeb omevwych dzieci
oraz dokumentowaniem tych obserwacji,

1) Zadaniem nauczycieli jest systematyczne prowadzsrserwacji pedagogicznych
majacych na celu poznanie mowosci i potrzeb rozwojowych dzieci
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1)

oraz dokumentowanie tych obserwacji. O sposobieun@ntowania obserwaciji
decyduje nauczyciel w porozumieniu z dyrektorenobgzk

2) Z pocztkiem roku poprzedzajcego rozpooxie przez dziecko nauki w klasie |
szkotly podstawowej natg przeprowadz analiz; gotowaci dziecka do podgia
nauki w szkole (wspna diagnoza przedszkolna). Sposob prowadzenia
i dokumentowania diagnozy okia przygty program wychowania
przedszkolnego.

3) Do 30 kwietnianauczyciele przeprowadaajiagnoz gotowaci szkolnej dziecka
realizupcego roczne obowzkowe przygotowanie przedszkolne, zgodnie
z odebnymi przepisami prawa. Diagnomnauczyciel przekazuje rodzicom dziecka
do 30 kwietnia.

4) W celu wiaciwego przygotowania dzieci do pedia nauki w szkole
podstawowej, nauczyciele powinni zZngpodstaw programow ksztalcenia
ogolnego dla szkét podstawowych w zakresie | etegukacyjnego, a zwlaszcza
klasy | szkoty podstawowe.

Zakres zada nauczycieli zwazanych ze wspotpracze specjalistamiwiadczcymi
pomoc psychologiczno-pedagogigzopiek; zdrowotr i inna.

Dla przeprowadzenia petnej diagnozy gotéeicszkolnej dziecka oraz opracowania
planu pracy z dzieckiem nauczyciel wychowania psz&dinego ma prawo zaginaé
opinii  specjalistow zatrudnionych w szkole oraz gmbr psychologiczno -
pedagogicznej, w tym szczegbéco

a) pedagoga szkolnego
b) innych nauczycieli specjalistow prowagych prae¢ z dzieckiem.

Nauczyciel w szczegoldoi zobownzany jest do:

1) znajomdci i przestrzegania Statutu Szkoty

2) bezstronnego i obiektywnego oceniania uczniow

3) rytmicznego realizowania tei ksztatlcenia zawartych w podstawie programowej,

4) prawidtowego organizowania procesu dydaktycznegobrbie kazdych zagc
edukacyjnych

5) dbatcci o pomoce naukowe i spitzszkolny

6) udzielania pomocy w przezwyganiu niepowodze  szkolnych,
W oparciu 0 rozpoznawanie potrzeb ucznidw, kieraeaich na zajcia
wyrownawcze, o ile takie as przez szkat organizowane, udzielanie
indywidualnych konsultacji w ramach swych obazkiow, kierowanie do poradni
psychologiczno- pedagogicznej

7) udzielania pomocy uczniom uzdolnionym w ramaclteajozalekcyjnych i kot
zainteresow® 0 ile % przewidziane Ilub konsultacji indywidualnych,
przygotowywanie ich do konkursow, olimpiad przediawych

8) doskonalenia umiejnosci dydaktycznych i podnoszenia poziomu wiedzy
merytorycznej
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9) wzbogacania wlasnego warsztatu pracy przedmiotowgghowawczej

10)systematycznego informowania rodzicow ucznidw, veyeawce klasy
oraz dyrekeaj -na wyraom prosbe- o wynikach dydaktyczno- wychowawczych
swych uczniow.

11)przeprowadzenia egzaminu Kklasyfikacyjnego i sprajsdego wraz
z innym nauczycielem danego przedmiotu, lub wycheegaklasy ucznia, jdi
w szkole nie ma drugiego nauczyciela danego przemimiNauczyciel ucgy
ucznia danego przedmiotu jako egzaminator wchodzi sitad komisji
przeprowadzapej egzamin sprawdzgjy. Przygotowuje rOwnie zestaw pyta
zgodny z kryteriami oceny, o jakvyskpuje uczé lub jego rodzice

12)nauczyciel mee by powotany do komisji egzamimgej ucznia realizacego
obowiazek szkolny poza szkpt

. Nauczyciel obowjzany jest do prowadzenia dokumentacji swej pracy,
a w szczegolni:

1) wpiséw tematow do dziennika lekcyjnego lub do prdmemia dziennika kota
zainteresow czy innych zaj¢ pozalekcyjnych. W przypadku lekcji dzielonych
na grupy i niemsnosci dokonania wpisu w dzienniku nauczyciel zobgrainy jest
do uzupetnienia brakagego tematu w dzienniku w danym dniu pracy

2) systematycznego oceniania uczniow

3) wpisOw ocen do dzienniczkow ucznidéw

4) pisemnego opracowywania nazie pétrocze roku szkolnego planu wynikowego
ustalonego obowkujacym programem nauczania i przedstawiania go dyreio
szkoty

5) sporadzania sprawozdai innych dokumentow wynikagych z przydzielonych
im zada

6) opracowania programu nauczaniglijeczer ma przydzielony indywidualny tok
nauki

. W zwiazku z bezpieczestwem, higien i dbatdcia o zdrowie ucznidow, nauczyciel
zobowhnzany jest do:

1) punktualnego rozpoczynania i fazenia lekcji, w czasie ktérych nauczyciel
zajmuje st realizacy programu w danej klasie, nie b przyjmowa w tym
czasie rodzicow lub wykonywannych prac, nie ma réwnie: wyjs¢ z lekcji, nie
zapewniwszy najpierw opieki osoby uprawnione;j

2) systematycznego kontrolowania miejsca, gdzie prawaadgcia. Dostrzeone
zagraenia musi niezwtocznie zgtasdyrekciji

3) dbania o pormdek w salach i na korytarzu oraz w pokoju nauczgkim,
sprawdzania zmiany obuwia przez uczniow

4) kontroli obecnéci ucznibw na kadej lekcji, odnotowywanie tego
w dzienniku, reagowania na nagte ,znigie” ucznia ze szkoty czy lekciji.
W przypadku lekcji dzielonych na grupy i niean@éci dokonania wpisu
w dzienniku nauczyciel zobowdany jest do odnotowania faktu nieobeano
ucznia w przeznaczonym do tego zeszycie, przechawym w pokoju
nauczycielskim wraz z dziennikami z&jlekcyjnych, a pobieranym na lekcj
oraz uzupetnienia zaobserwowanej nieobécinw dzienniku lekcyjnym w danym
dniu pracy

5) zwracania uwagi na spdienia uczniéw.
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6) nie zwalniania ucznia z lekcji bez osobistej opidkb pisemnej préoy
opiekunow.

7) sprowadzania klas lub grup do szatni

8) wypetniania obowizkdéw nauczyciela dyurujacego

9) weczeniejszego informowania pozostatych nauczycieli anplwanej nieobecloi
ucznidéw uczestniegych w konkursach szkolnych i pozaszkolnych. Nieolo&
ta zostaje odnotowana w dzienniku ¢¢ajekcyjnych symbolem ,K” i nie jest
wliczana do frekwencji ucznia

10)zapoznania uczniow regulaminem pracowni: informatycznej, multimedialnej
oraz sali gimnastycznej, placu zabaw i szkolnego [ska

8. W szkole dziata koordynator do spraw bezpiéspga, ktdGrego powotuje dyrektor
po zasggnieciu opinii Rady Pedagogicznej. Koordynator, wrazzespotem ds.
bezpieczéstwa czuwa nad przestrzeganiem  olk@awpcych procedur
postepowania.

Do zada szkolnego koordynatora ds. bezpiatstea nalea:

1. Integrowanie dzialawszystkich podmiotéw szkolnych (nauczycieli, ucemj
rodzicow) w zakresie bezpieadmgwa

2. Koordynowanie dziala w zakresie bezpiecastwa w ramach realizowanego
rocznego planu pracy szkoty, programu wychowawczeg@rogramu
profilaktyki

3. Wdrazanie i dostosowywanie do specyfiki placéwki proagegostpowania
w sytuacjach kryzysowych i zagmeniach

4. Udzielanie pomocy nauczycielom przy namjwaniu wspoipracy

z odpowiednimi stkbami- policja, stra miejska, stra paozarna

oraz instytucjami dzialagymi na rzecz rozwzywania problemow dzieci

i mtodziezy

Promowanie problematyki bezpieéstwa w szkole

Dokumentowanie dziataei systematyczne doskonalenie wiasne

oo

9. Nauczyciel jest zobowrany do wykonywania innych zaftla zleconych
przez dyrektora szkoly, zwdanych =z organizagj procesu dydaktycznego
I opiekwczo- wychowawczego

10.Zadaniem nauczycieli jest rowidieorganizowanie zaf poza terenem szkoty
i wycieczek zgodnie regulaminem wycieczek

11.Nauczyciel organizapy zagcia poza terenem szkoty lub wycieezlprzejmuje
odpowiedzialné za bezpieczestwo ucznidw.
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§ 40
1. Nauczyciel ma prawo do:

1) wyboru podecznika spérdd dopuszczonych daytku szkolnego przez MEN,

2) wyboru form i metod pracy,

3) wnioskowania 0 zawieszenie ucznia lub klasy w udzia niektorych imprezach
szkolnych w przypadku naruszenia dobrego tonu lobngci osobistej cztonkow
spotecznéci szkolnej,

4) opiniowania oceny z zachowania gagamierza wystawiwychowawca klasy,

5) opracowania programéw autorskich i wprowadzaniaowecji pedagogicznych
zgodnie z ustaw

6) nieskepowanego wyrzania swoich méli, pogladow, opinii i sddéw zgodnie
z konstytucj,

7) korzystania z pomocy dyrekcji szkoty przy organjzadinansowaniu doskonalenia
zawodowego,

8) korzystania z pomocy dyrekcji szkoty przy organjzacfinansowaniu konkurséw
wewntrzszkolnych oraz mdzyszkolnych.

8§41
1. Zadania i obovgzki wychowawcy klasy:

W przypadku powierzenia przez dyrektora wychowawsklasy, nauczyciel
wychowawca w szczegolia:

1) w miar mazliwosci i potrzeb otacza indywiduaropieky kazdego ucznia

2) planuje i wspotorganizuje z wychowankami oraz iobdzicami réne formyzycia
zespotowego, takie jak: wycieczki, obchodzeivigat, spotkania klasowe, zabawy
itp.

3) wspodtdziata z nauczycielami ugzmi w jego oddziale, uzgadnigj
Zz nimi i koordynujc ich dziatania wobec uczniow, szczegolnie tychrnkn
niezkezdna jest indywidualna opieka (dotyczy to zaréwnanigw szczegoblnie
uzdolnionych, jak i z rinymi niepowodzeniami szkolnymi)

4) utrzymuje kontakt z rodzicami w celu lepszego pozmgotrzeb emocjonalnych
ich dzieci. W uzasadnionych wypadkachzmma ich prébe okazywa im pomoc
w dziataniach wychowawczych wobec dzieci. 2o rownie wyskpowa
do rodzicéw z préba o okazanie takiej pomocy. Stara siblizy¢ rodzicow
do zycia klasy i szkoty.

5) wspotpracuje z pedagogiem szkolnym i innymi sp&tgni swiadczcymi

kwalifikowang pomoc w rozpoznawaniu potrzeb
i trudncici, takze zdrowotnych oraz zainteresawa szczegOlnych uzdolnbe
ucznidbw; organizagj i formy tej pomocy okrdaja  przepisy

w  sprawie zasad udzielania  uczniom  pomocy  psyclciog;
I pedagogicznej
6) w klasach starszych udziela uczniom informacji o zlimmsciach dalszego

ksztatcenia, zgodnie z ich rozpoznanymi uzdolniemia
I potrzebami; pomaga tak w wypetnianiu i kompletowaniu niegnych
dokumentow
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7) wystepuje ( za zgoglrodzicow ) o indywidualny tok lub program naukadicznia
uzdolnionego
8) ustala ocegizachowania swych wychowankow

. Wychowawca administruje sprawami klasy, co oznaeczaaczegoInsci:

1) prowadzenie dziennika lekcyjnego: wpisy wychowawdy dziennika, stat
kontrok  wpisbw innych  nauczycieli (tematy, oceny), pOtoez
i roczne zestawienia i obliczenia statystycznek{frencja, oceny, itp.)

2) wypisywanie arkuszy ocen i ich prowadzenie

3) kontrolowanie dzienniczkéw uczniowskich

4) sporadzanie innych dokumentow klasowych: list i zestawgprawozda, opinii
0 uczniach dla rnych organow, pism w sprawie klasy i poszczegolnyciniow
itp.

5) prowadzenie korespondencji stalej i dargy z rodzicami

6) prowadzenie spraw finansowych klasy:zmégo rodzaju skiladek, rozliaze
finansowych, zbieranie piegdzy na ubezpieczenia czy rasbdzicoéw

. Wychowawca ma prawo uczestni¢zy bez prawa glosu, w egzaminach
sprawdzajcych swoich uczniéw

. Wychowawca jest zobowzany do wykonywania innych zaflazleconych
przez dyrektora szkoly, zwdanych 2z organizagj procesu dydaktycznego
i opiekuczo- wychowawczego

. Dla zapewnienia aptosci i skutecznéci pracy wychowawczej wskazane jest,
aby wychowawca opiekowat ¢si danym oddzialem w agu catego etapu
edukacyjnego.

. Dyrektor szkoty ma prawo odwatavychowawe w przypadku:

1) niewywiazywania st z obowihzkow,

2) na wniosek (uchwata) Rady Rodzicow,

3) na pisemny wniosek przynajmniej 2/3 rodzicow daneddziatu po konsultaciji
z rady pedagogiczin

. Odwotanie wychowawcy nagiuje na pimie. Decyz¢ w tej sprawie podejmuje
dyrektor szkoty w terminie do miesia od wptyng¢cia wniosku ze wskazaniem dnia
ustania obowizkéw wychowawcy. Decyzjte dyrektor przekazuje do wiadosdw
rady pedagogicznej. Wcade] dyrektor szkoty zobowkany jest do stwierdzenia
zasadnéci argumentacji zawartej we wniosku oraz pgzia wyjasnienia nauczyciela.

. Nauczyciel mae by zwolniony z obowizkéw wychowawcy na wiaganprosbe
z uzasadnionych powodow, np. zdrowotnych, zdemn roku szkolnego, lub —
w szczegolnych przypadkach — w trakcie jego trwania

§ 42
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1. Zakres obowzkéw pedagoga szkolnego:

1)
2)
3)
4)
5)

6)
7

8)

9)

Pelne rozeznanie w zakresie realizacji olwaii szkolnego przez ucznidéw
(w szczegolngci bedacych pod opiek pedagoga)

Diagnozowanie sytuacji wychowawczych poprzez praeack bada
socjometrycznych

Organizowanie i prowadzenie form pomocy psycholbgicpedagogicznej
dla uczniow, rodzicow i nauczycieli zgodnie z g@airtymi przepisami

Wspieranie dziaia wychowawczych i opiekiczych nauczycieli wynikagych
Z programu wychowawczego i profilaktyki

Podejmowanie dziala wychowawczych i profilaktycznych — koordynacja
programu profilaktyki

Dziatalnag¢ zwiazana z wyborem przez uczniow kierunku ksztatlcemeanodu
Czuwanie nad przestrzeganie przez sgkolustanowié Konwencji
Praw Dziecka

Organizowanie opieki i pomocy materialnej ucznionajgdupcym st w trudnej
sytuacjizyciowej

Prowadzenie dokumentacji, ktéra jest jednyntrielet informaciji o jego pracy

10)Wspotpraca ze wszystkimi organizacjami o0 charakterppiekuiczo —

wychowawczym

2. W zakresie profilaktyki wychowawczej:

1)

2)

3)

4)

Rozpoznawanie warunkéwzycia i nauki ucznibw magych trudndci

W hauce, troskliwe zegie sk dziegmi nie nadzajacymi za programem nauczania,
wspotpraca w tym zakresie z PoragdRiedagogiczno- Psychologiczinswietlica
szkolm

Rozpoznawanie sposobdéw edgania czasu wolnego ucznidow zagrych
niedostosowaniem spotecznym

Staly kontakt z wychowawcami klas odnge uczniéw sprawiagych trudndci
wychowawcze, wspolne ustalanieodkow profilaktyki wychowawczej, wspolne
wywiady srodowiskowe

Podejmowanie dziatew zakresie profilaktyki

3. W zakresie indywidualnej opieki pedagogiczneyghologiczne;j:

1)
2)
3)
4)

5)

Udzielanie 1 planowanie pomocy uczniom zagnmoym niedostosowaniem
spotecznym ( udokumentowanie dzigta

Prowadzenie poradnictwa dla uczniow dotgeggo rozwiazywania trudnéci
powstagcych na tle niepowodaeszkolnych

Udzielanie porad i pomocy uczniom ra@ym trudndci w kontaktach
rowiesniczych

Dazenie do petnej orientacji w zakresie tworzenig sieformalnych grup
uczniowskich w szkole, negigych ogolnie przyty system wartéci

Dbanie o zapewnienie miejsca dwietlicy uczniom wymagagym szczegodlnej
opieki ( prowadzenie rejestru tych uczniow, intekeanie st ich frekwency
I zachowaniem)
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6) Wnioskowanie, w razie konieczém, spraw ucznidw z rodzin zaniedbanych
srodowiskowo do gdow dla nieletnich

7) Wnioskowanie o skierowanie ucznibw osieroconych ianiedbanych
srodowiskowo do placoéwek opieki catkowitej, o ile mvgiga tego dobro dziecka

ROZDZIAL VI UCZNIOWIE

§ 43

Zasady rekrutaciji

1. Zasady rekrutacji uczniow do szkoty reguluje Rozpdrenie Ministra Edukacji
Narodowej i Sportu z dnia 20 lutego 2004 roku waspe warunkow i trybu
przyjmowania uczniéw do publicznych przedszkoli zk@& oraz przechodzenia
z jednych typdéw do innych (Dz. Nr 26, poz. 232) aveap@&niejszymi zmianami.

2. Dyrektor szkoty sprawuje kontrolspetniania obovazku szkolnego przez dzieci
zamieszkujce w obwodzie szkotyRegulamin spetniania obowizku szkolnego
i obowiazku nauki oraz zasad rekrutacji uczniow spoza rejon. Szkota prowadzi
ewidencg spetniania tego obowiku na podstawie informacji przesytanej
przez wiaciwy organ prowadcy ewidencgg ludnasci.

3. Szkota prowadzi nabdr i zapisy dzieci do oddziacznego przygotowania szkolnego
w mieshcu kwietniu poprzedzagym rozpoczcie roku szkolnego, w ktorym
nastpuje roczne przygotowanie do pecp nauki w klasie 1.

4. Informacje urzdowe o dzieciach, ktére w danym roku szkolnym pgdie
obowiazkowi szkolnemu przestane przez %dmva (Delegatu¢ UML) stanowa
podstaw do wystpienia dyrektora placéwki do organu prowackgo w sprawie
ilosci klas pierwszych w nowym roku szkolnym.

5. W terminie do dnia 15 czerwca Adego roku dyrekcja szkoty organizuje spotkanie
informacyjne rodzicéw (opiekunéw prawnych) uczniélas pierwszych z udziatem
wychowawcéw. O dacie i miejscu spotkania rodzic@wiadamia si na psmie.
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Na dyrekcji szkoty spoczywa obogek wyj&nienia kadego przypadku
niezgodnéci danych urzdowych z rejestrem dzieci podlegeych obowizkowi
szkolnemu prowadzonym przez sekretariat szkoty.

W sytuacji, gdy ucze zobownzany przepisem do pagjia nauki w danym roku
szkolnym - mimo wezwa skierowanych do rodzicow (opiekundéw prawnych) -
nie zgtosi s do szkoly, o fakcie tym dyrekcja szkoty powiadarmorgan prowadcy
celem wyegzekwowania od rodzicéw ( opiekunow prastmydziecka obowaizku
szkolnego, w trybie ustawy o pggbwaniu egzekucyjnym w administracji.

Za zgod dyrektora szkoty w miarwolnych miejsc mog by¢ takze przygte dzieci
spoza obwodu szkoty, wedtug obaaijacego Regulaminu spetniania obowazku
szkolnego i obowgzku nauki oraz zasad rekrutacji uczniéw spoza rejon

§ 44

Obowiazki uczniow

Uczen ma obowhzek:

1.

wn

No ok

8.

9.

Uczestniczenia w zegiach edukacyjnych, przygotowania sio nich oraz wiciwego
zachowania w ich trakcie, polegeg¢ w szczegélrii na :
1) obecndci na zagciach.
2) odrabianiu zadanych przez nauczyciela prac ,
3) przynoszeniu  podcznikbw, pomocy i materiatbw  wskazanych
przez nauczyciela
4) prowadzeniu zeszytow przedmiotowych w obamijacy sposob
5) zachowaniu umidiwiajacym sobie i innym uczniom petne uczestnictwo
w zagciach

Punktualnie przychod&ina kada lekcje lub inne zajcia,

Bra¢ aktywny udziat w lekcji, przestrzegaustalonych zasad i padku w czasie
lekcji i zaraz po ich zakazeniu,

Po zakaczonych lekcjach z&¢ do szatni pod opieknauczyciela.
Przestrzegaregulaminéw sal i pracowni,

Zmienia obuwie po wejciu i przed wyjciem ze szkoty,

Na zagciach wychowania fizycznego, techniki, plastyki idostroj przewidziany
odrgbnymi regulaminami,

Przebywa w swietlicy szkolnej, jeeli zagcia przewidziane dla ucznia planem lekcji
jeszcze si nie rozpocely lub juz sig zakaczyty,

Przestrzega norm zycia spotecznego, szanofvannych uczniow, nauczycieli,
pracownikow szkoty oraz inne osoby znajghg s¢ na jej terenie,

10.Dbat o bezpieczestwo wiasne i innych oséb na terenie szkoty i wpoézednim jej

sasiedztwie,
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11.Usprawiedliwt kazda nieobecné¢ na najblkszej po powrocie do szkoty godzinie
wychowawczej zéwiadczeniem lekarskim lub  pisemnym sweadczeniem
od rodzicow,

12.Uzupelnt braki wynikapce z absencji,

13.Wykonyw& polecenia nauczycieli i innych pracownikow szkalynikajace z zada
dydaktyczno - wychowawczych,

14.Wykorzystywd jak najlepiej czas i warunki do nauki,

15. Respektowanietykalna¢ osobist innych oséb,

16.Wystrzegéa sie wszelkich szkodliwych natogow,

17.Dba o higiere osobiss i wyglad,

18.Zachowywd sic tak, aby nie stwarZazagraenia dla zdrowia swojego i innych
uczniow,

19.Posiadé dzienniczek i okazywago na kade zyczenie nauczyciela, wychowawcy
lub dyrektora szkoty oraz dba biezace wpisywanie ocen,

20.Przestrzegatadu, porzdku i dyscypliny w klasie, szkole i jej otoczeniu,

21.Szanowé& wilasng¢ szkoty, rodzice lub opiekunowie prawni pon®sz
odpowiedzialné¢ materiala za szkody wyrzdzone przez ich dzieci,

22.Godnie reprezentowaszkot na zewntrz,

23.Nosk jednolity strgj szkolny:

1) Codzienny- schludny i przyzwoity w stonowanych bacty,

2) galowy - biata bluzka lub koszula, ciemna spédihikaciemne spodnie.

Uczniowi nie wolno:

1. Opuszczéasali lekcyjnej podczas trwania lekcji bez zgodyewryciela,

2. Opuszczéa szkoty bez zgody wychowawcy klasy, dyrektora lubesyrektora szkoty
przed zakaczeniem zajc,

3. Nosk drogiej biuterii, a noszone ozdoby nie mpgagraaé zdrowiu ucznia
lub innych oséb; zabraniacsimakijazu, farbowania wtoséw i malowania paznokci,

4. Przynost do szkoty niebezpiecznych przedmiotéw, ktGre metanowé zagraenie

dla zdrowia przebywagych na terenie szkoty osob,

Wprowadza na teren szkoty zwiet,

Biega w czasie przerw po korytarzach szkolnych, siednge schodach i przebywa

w ciagach komunikacyjnych,

Przebywé& w czasie przerw w salach lekcyjnych bez opiekicagaiela,

Spedza przerw bez wyranej potrzeby w toalecie,

Powodowa awarii i uszkodze przedmiotow i przyrgdow szkolnych a w przypadku

zauwaenia usterek lub nieprawidiod@ w ich dziataniu zobowazany jest zgtasza

to pracownikom szkoty,

10.Uzywania w czasie ze¢ edukacyjnych i innych z&} pozalekcyjnych telefonow
komorkowych, odtwarzaczy MP oraz innych adzex nagrywagcych dzwigk i obraz.

oo

© oo N

Zasady korzystania:

1) Telefony komorkowe i podczne odtwarzacze audio-wizualne typu mp3, mp4,
ipod, discman, walkman, itp. (dalej nazywane ej@m) uczniowie przynosz
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do szkoly jedynie za zgadrodzica i na jego wyktzm odpowiedzialnég.
Za zagubienie lub zniszczenie danego @prazkota i jej pracownicy nie ponasz
odpowiedzialnéci finansowe].

2) Podczas zaf edukacyjnych obowruje catkowity zakaz aywania telefonow
komorkowych oraz spezu (aparaty powinny kiywytaczone i schowane).

3) Podczas trwania egzamindw zemranych aparaty powinny zostadeponowane
u nauczyciela przed w&giem na sa egzaminacyja na caty czas trwania
egzaminu.

4) Poza zajciami edukacyjnymi (przerwy, czas przed i poczggch) telefon mae
by¢ uzywany w trybie ,milczy”.

5) Nagrywanie dwicku i obrazu za pomactelefonu jest mdiwe jedynie za zgod
osoby nagrywanej i fotografowane;.

6) Zaginiecie lub kradzie sprztu naley niezwilocznie zgtosi wychowawcy

lub innemu nauczycielowi, w celu pedja dalszych dziata W przypadku
powtarzalnéci zjawiska poinformowany zostanie dyrektor szkoly, take
odpowiednie organa policiji.

7) Naruszenie przez ucznia zasagiywania sprztu na terenie szkoty powoduje
zabranie ww. przedmiotow do depozytu przezdego pracownika szkoty- aparat
odbiera rodzic lub prawny opiekun ucznia osoig.

8) W przypadku naruszenia zasad przez pracownika wzkotrzymuje
on upomnienie.

§ 45

Prawa uczniow

Uczai ma prawo do:

1.

2.

6.
7. rozwijania zainteresowai zdolngci migdzy innymi poprzez swobodny wybor za&)

8.

9.

wplywania nazycie szkoty poprzez swobedvyrazania myli i przekona jednak
w sposoéb zgodny z ogdlnie prziymi zasadami kultury,

zdobywania wiedzy i umiejnosci niezlednych do wszechstronnego i harmonijnego
rozwoju, przekazanych przez nauczyciela w zrozundé niego sposob,

zgodnego z powgkiem lekcji zadawania nauczycielowi pitaw przypadku
natrafienia na trudriai,

wiasciwie zorganizowanego procesu ksztalcenia zgodnmasadami higieny pracy
umystowej,

wiasciwej opieki wychowawczej, warunkéw pobytu w szkolapewniajcych
bezpieczéstwo, ochrony przed wszelkim formami przemocy fizygj
lub psychicznej oraz poszanowania i ochrony ichngécl osobistej,

zyczliwego | podmiotowego traktowania w procesie aktgczno - wychowawczym,

pozalekcyjnych organizowanych przez szketmiar posiadanyckrodkéw,
sprawiedliwej, obiektywnej, jawnej oceny oraz zmagsci kryteridw jej wystawiania,
otrzymania uzasadnienia oceny od nauczycigleystawiagcego,

10.uczestniczenia w zgiach wyrownujcych jego dysfunkcje rozwojowe,
11.korzystania z rénorodnychzrédet informacii,
12.zrzeszania giw organizacjach dziakagych w szkole,
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13.wszelkich informacji dotycych oceniania, klasyfikowania przeprowadzania
egzamindw itp. Zgodnie z zasadami obgmjacymi w Wewnatrzszkolnym
Systemie Oceniania

14.wykorzystania w petni na wypoczynek przerw edaylekcyjnych, przerw
Swiatecznych, ferii zimowych i letnich,

15.korzystania ze stypendium za wyniki w nauce zgodnmasadami przyznawania
stypendium,

16.ochrony wtasnej prywatroi,

17.tajemnicy korespondenciji,

18.zwolnienia z jednej, kilku lekcji lub innej formybowiazkowych zag¢ szkolnych
po przedstawieniu przez ucznia pisemnejspyo rodzica; zwolnienia dokonuje
wychowawca klasy, lub dyrektor szkoty,

19.zwolnienia z zaj¢ z wychowania fizycznego, informatyki na podstawoginii
0 ograniczonych mdiwosciach uczestniczenia ucznia w tych ezéch, wydanej
przez lekarza, oraz na czas ckway w tej opinii, zwolnienia takiego dokonuje
dyrektor szkoty.

20.Pocawszy od klasy czwartej, ucagktéry w wyniku klasyfikacji kécoworocznej
uzyskat z obowizujacych zagé edukacyjnych sredna ocer minimum 4,75
oraz co najmniej bardzo dabiocer z zachowania, otrzymuje promecfio klasy
programowo wyszej z wyranieniem lub swiadectwo ukaéczenia szkoly — z
wyréznieniem.

21.Uczniowi, ktéry uczszczat na dodatkowe zaja edukacyjne lub religi do sredniej
ocen, o ktérej mowa w ust. 1, wlicza $akze roczne oceny uzyskane z tychezaj

22.W przypadku naruszenia praw ucznia, uiczeoze ziazy¢ skarg. Tryb skiadania
skargi odbywa siw nastpujacej kolejndgci:

1) do wychowawcy klasy,

2) do pedagoga szkolnego,
3) do dyrektora szkoty.

§ 46

Nagrody i kary

1. Uczéh maze otrzyma nagrod za:

1) szczegoblne osgniccia w nauce i zachowaniu,

2) wzorowa frekwencg,

3) szczegllne osgnigcia w konkursach, zawodach, olimpiadach pozaszkbiny
4) prac spoteczn na rzecz klasy i szkoty,

5) prac w organizacjach uczniowskich.

2. Rodzaje nagrod:
1) pochwata wychowawcy na forum klasy,

2) pochwata dyrektora na forum spotecgeicszkolnej,
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3)
4)
5)

nagroda rzeczowa,
dyplom uznania,
list pochwalny dla rodzicow.

3. Uczeé maze otrzyma kare za:

1)
2)
3)

4)
5)
6)

nieusprawiedliwione nieobecfm,

stwarzanie sytuacji zagtajacych zdrowiu izyciu innych osab,

stosowanie stownej i czynnej przemocy w stosunkukdiegéw, pracownikow
szkoty i innych 0sob,

nieprzestrzeganie Statutu Szkoty i regulaminow dangyych bezpiecaestwa,
niszczenie mienia szkoty,

zachowania godizce w dobre ing szkoty.

4. Zasady pogpowania w przypadku udowodnienia uczniowi winy:

1)

2)
3)

rozmowa 2z wychowawc z jednoczesnym poinformowaniem rodzicéw
(opiekunéw prawnych),

rozmowa z pedagogiem szkolnym,

rozmowa z dyrektorem szkoty.

5. Zastosowanie rodzaju kary jest uzaiene od rodzaju przewinienia.

6. Rodzaje kar:

1)
2)

3)
4)

5)
6)

7)

8)

upomnienie ustne wychowawcy oddziatu,

upomnienie wychowawcy oddzialu z pisemnym powiadon@m rodzicow
(opiekundéw prawnych),

upomnienie lub nagana ustna Dyrektora Szkoty,

upomnienie lub nagana Dyrektora Szkoty z pisemnpmvigdomieniem rodzicow
(opiekunéw prawnych),

zakaz uczestnictwa w imprezach klasowych,

zakaz uczestnictwa we wszystkich imprezach orgavanych na terenie szkoty
I w wycieczkach,

wykonywanie drobnych prac gospodarczych na tereszieoty (po uzyskaniu
pisemnej zgody rodzicéw lub opiekundw prawnych uggn

przeniesienie do rownoleglego oddzialu na wniosegchowawcy oddziatu,
dyrekcji szkoty lub pedagoga szkolnego, za zgeddy Pedagogicznej.

7. Nie mog by¢ stosowane kary naruszeg nietykalné¢ i godnd¢ osobisg ucznia.

8. udzielonej uczniowi karze wychowawca klasy zalaiaia jego rodzicow w terminie do 3
dni od udzielenia kary.

9. Od kary zastosowanej wobec ucznia zarowno jgalu,i jego rodzicom (opiekunom
prawnym), przystuguje odwotanie do dyrektora szkoHRady Pedagogicznej- w formie

pisemne;.

10. Tryb odwotania giucznia lub jego rodzicow (opiekundéw prawnych) aayk
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1) na odwotanie siod kary uczg, jego rodzice (prawni opiekunowie) maiedem
dni od daty jej natzenia,
2) odwotanie s§ od kary musi b§ w formie pisemnej,

11.Rada Pedagogiczna ma siedem dni na qoosljuchwaly w przypadku odwotaniagsi
ucznia i jego rodzicéw (opiekundéw prawnych) od kary

12.W stosunku do kary pogg] przez Ra¢l Pedagogiczn Szkoty Podstawowej nr 130
przystuguje odwotanie do Lédzkiego Kuratoraniaty.

13.W przypadku szczegblnie egkiego Ilub notorycznego naruszania obgkiow
przez ucznia, tj. dlugotrwatej i nieusprawiedliw@ nieobecn&i na zagciach
edukacyjnych, naruszania zasad kultury wipda w szkole i odpowiedzialdoi zazycie
wlasne oraz innych, naruszania postanavagatutu szkoty, dyrektor na mocy uchwaty
Rady Pedagogicznej - na wniosek wychowawcy klasgzemwystpi¢ do Kuratora
Oswiaty z wnioskiem o przeniesienie ucznia do inrzjosy podstawowe).

14.Udziat ucznibw w pracach na rzecz szkoly siodowiska mae mig€ miejsce
po zaopatrzeniu ich w odpowiednie do wykonywaniacpuradzenia, spr& i srodki
ochrony indywidualnej oraz po zapewnieniu $&ivego nadzoru i bezpiecznych
warunkoéw pracy.

15.Za zniszczone przez ucznia mienie szkoty, odpoviédala¢ materialm ponosz jego
rodzice (prawni opiekunowie).

ROZDZIALVII RODZICE

§ 47

1. Rodzice lub opiekunowie wspétdziatag nauczycielami w sprawach wychowania
i ksztatcenia swoich dzieci.

2. Rodzice i opiekunowie maprawo do:

1) informacji o wymaganiach edukacyjnych wynik@jch z realizowanego
przez nauczyciela programu nauczania oraz o spolofprawdzania agjnie¢
edukacyjnych uczniéw;

2) rzetelnej informacji na temat swego dziecka, jegachbwania, pogpow
I przyczyn trudnéci w nauce;

3) informacji o zasadach oceniania zachowania swaretcd

4) wagladu w sprawdzone i ocenione pisemne prace kontrolne;

5) zapoznanie giz uzasadnieniem oceny pracy pisemnej;

6) uzyskanie informacji i porad w sprawach wychowan@az pomocy
psychologiczno -pedagogicznej;

7) wyrazania i przekazywania Radzie Rodzicow opinii na tesa&oty.
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3. Rodzice majobowgzek:

1) dbania o realizagjobowinzku szkolnego;

2) usprawiedliwig zgodnie z przepisami Statutu nieobegndriecka na zagiach;

3) kontaktow#& sie ze Szkad w sprawach dydaktyczno - wychowawczych
cO najmniej dwa razy w potroczu;

4) reagowania na wezwanie Szkoty;

5) w miar swoich maliwosci finansowych i zawodowych, dzigtaa rzecz Szkoty,
pomagé w zdobyciu srodkébw i sponsoréw na realizacjzada zawartych
W niniejszym Statucie.

4. Do kontaktow w formie pisemnej muzy rodzicami a szket stuzy dzienniczek
ucznia, z wyjtkiem:

1) Usprawiedliwiania nieobecioi
2) Zwolnien z zaj¢
3) Potwierdza przyjccia informacji o przewidywanych ocenach

§ 48

Formy wspotdziatania z rodzicami, gstotliwos¢ organizowania statych spotka rodzicami
(prawnymi opiekunami).

1. W zakresie wspomagania rodziny w wychowaniu dzieskkota realizuje zadania

W hastpujacy sposob:

1) organizuje spotkania w formie indywidualnej i grw®y (zebrania) w celu
zaznajamiania rodzicébw z zadaniami realizowanymi ramach podstawy
programowej, przebiegiem rozwoju ich dzieci w oparo przeprowadzan
diagnoz, (kontakty indywidualne z nauczycielami z wygatkiem dni otwartych
odbywaja sie wytacznie po uprzednim umowieniu terminu z nauczycielein

2) organizuje zajcia otwarte dla rodzicow daje maliwos¢ poznania metod i form
pracy z dziémi za zgod wszystkich zainteresowanych,

3) organizuje pragwyréwnawca i terapeutyczs indywidualry i grupowa,

4) peini wobec rodzicow funke¢j doradca proponujc zestawy céwiczen
wspomagajcych rozwdj dziecka,

5) wspotpracuje z poradniami psychologiczno-pedagaoyice oraz innymi
instytucjami, ktore udzielajpomocy dziecku i rodzinie;

6) na wniosek rodzica udziela rodzicowi pomocy w wytgodalszej drogi edukacii.

Rozdzial VIII POSTANOWIENIA KONCOWE

§ 49
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1. Szkota wywa pieczci urzedowych, zgodnie z obowzujacymi przepisami.

2. Pieczcie szkolne:

1) piecz¢ okragta z godiem mata,
2) pieczc¢ okragta z godtem dia.

§ 50

Szkota prowadzi i przechowuje dokumengamjodnie, z odbnymi przepisami.

§51

Zasady gospodarki finansowej szkoty clkag odrebne przepisy.

§52

1. Whnioski i zmiany w statucie szkoty o zgtaszé& dyrektor szkoty oraz inne organy
statutowe szkoty na podstawie swoich uchwat, pacgag&ciu opinii pozostatych organow
szkoty.

2. Wnioski te muszby¢ zgtaszane do dyrektora szkoty nénpie.

3. Dyrektor szkoly zobowkrany jest w terminie jednego migsa do zwotania rady
pedagogicznej, ktéra przygotowuje projekt zmianusta

4. Dokonywanie zmian w statucie odbywa sv trybie wiagciwym dla jego uchwalenia
na wniosek jednego z organdw szkoly przed rozgmem nowego roku szkolnego
z wyjatkiem aktoéw prawnych wchodeych wzycie w trakcie trwania roku szkolnego.
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5. Zasady pospowania w sprawie uchylenia statutu lub niektoryjelgo postanowie
okreslaja odrebne przepisy.

6. Statut wraz ze wszystkimi zaknikami dosfpny jest dla wszystkich cztonkéw
spotecznéci szkolnej w bibliotece szkolnej i u dyrektora ek

7. O udostpnieniu statutu innym osobom decyduje dyrektor zko

§ 53

1. Z dniem uchwalenia niniejszego statutu traci m®tatut Szkoty Podstawowej nr 130
im. Marszatka J6zefa Pitsudskiego w todzi” z dngalidtopada 2004 roku.

2. Statut wchodzi wycie z dniem 24.10.2012r.

Uchwata nr 7 Rady Pedagogicznej z dnia 24.10.2012
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