Klauzula informacyjna dla kandydatów do pracy

Zgodnie z art. 13 ust. 1 i ust. 2 ogólnego rozporządzenia o ochronie danych osobowych z 
[bookmark: _GoBack]27 kwietnia 2016 r. informuję, iż: 

1. Administratorem Pana/Pani danych osobowych jest Szkoła Podstawowa nr 130 im. Marszałka Józefa Piłsudskiego w Łodzi, ul. Gościniec 1, 93-645 Łódź, reprezentowana przez Dyrektora Aleksandrę Sawicką Kowalczyk, email:kontakt@sp130.elodz.edu.pl 
2. Kontakt z Inspektorem Danych Osobowych w Szkole Podstawowej nr 130 możliwy jest poprzez email:iod@sp130.elodz.edu.pl
3. Dane osobowe Pana/i/ będą przetwarzane na podstawie art. 6 ust. 1 lit. a ogólnego rozporządzenia o ochronie danych osobowych oraz Kodeksu Pracy – Ustawa z dnia 26 czerwca 1974 r. (tj. Dz. U. z 2018 r., poz. 917 ze zm.) w celu rekrutacji do pracy Szkole Podstawowej nr 130 w Łodzi.  
4. Dane osobowe będą przechowywane przez okres rekrutacji.  
5. Ma Pan/i prawo do: dostępu do danych osobowych, prawo do ich sprostowania,  usunięcia lub ograniczenia przetwarzania oraz prawo do cofnięcia zgody.  
6. Przysługuje Panu/Pani prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego,  tj. Prezesa Urzędu Ochrony Danych.  
7. Podanie danych osobowych jest wymogiem ustawowym i jest obowiązkowe ze  względu na przepisy prawa pracy, a w pozostałym zakresie jest dobrowolne.  
8. Ma Pani/Pan prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego, którym jest Prezes Urzędu Ochrony Danych Osobowych, gdy uzna Pani/Pan, iż przetwarzanie danych osobowych Pani/Pana narusza przepisy ogólnego rozporządzenia o ochronie danych osobowych z dnia 27 kwietnia 2016 
9. Podanie przez Pana/Panią danych osobowych jest wymogiem ustawowym, niezbędnym do zawarcia umowy
10. Pana/Pani dane osobowe nie będą podlegały zautomatyzowanym procesom podejmowania decyzji, w tym profilowaniu.


Łódź, dn. ..................................


 ......................................... 
(podpis kandydata)
